((_ Powiatowy Urad Pracy w Czarnkowie

POWIATOWY URZAD PRACY | y|. Przemystowa 2a, 64-700 Czarnkoéw

PLANY FINANSOWE Z BUD ZETU, PROJEKTOW EFS PO KL

I FUNDUSZU PRACY

Czarnkow, padziernik 2010 rok



Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008 Nr 69, poz.415 z p6zn.zm ), stosujac ustawe z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2009 Nr 157,p0z.1240 z p6zn.zm.).

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i
aktywizacje zawodowa 0s6b bezrobotnych.

Gtownym dysponentem $rodkdéw Funduszu Pracy jest Minister Pracy i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje
samorzadom powiatowym $rodki obligatoryjnie do wysokosci potrzeb zwigzanych z wyptatg zasitkow dla
bezrobotnych i dodatkéw aktywizacyjnych, natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programéw na rzecz
promociji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych, Srodki sg
limitowane do wysokoSci wynikajacej z algorytmu ich podziatu, ktdry uwzglednia poziom i strukture
bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dzien 31.10.2010r dysponuje kwotg $Srodkdéw w wysokoSci
18.500.494 zt. z tego:

I. Budzet - Uchwata Rady Powiatu Nr XLVII/ 330/2010 z dnia 26.10.2010. 5.335.994 z1.
uwzgledniajgca zmiany.

srodki na utrzymanie urzedu - 2.139.512 zt.

finansowanie kosztow wynagrodzen i sktadki na ubezpieczenie spoteczne
pracownikéw urzedu - 399.200 zt.

projekt EFS PO KL 6.1.2 - 120.989 1

finansowanie sktadki na ubezpieczeni zdrowotne 0sob bezrobotnych bez
prawa do zasitku — 2.633.600 zt.

pozostata dziatalno$¢ - dofinansowanie do utworzenia Centrum Aktywizacji
Zawodowej — 26.000 z1.

pozostata dziatalno$c¢ - sfinansowanie kosztu ewaluaciji projektu EFS PO KL
poddziatanie 6.1.3. Projekt pt.,, Od biernosci do aktywnosci” — 16.693 zt.

II. Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, 12.317.100 z1.
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych w tym:

decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.1.-4021/15a/PM/10 z dnia 11
marca 2010r. o przyznaniu srodkéw na Fundusz Pracy wg. algorytmu dot.
finansowania aktywnych form w ramach programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w
wysokosci - 7.048,3 tys.zt.

decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.1.-4021/rm/15/3/MK/10 z dnia
20 maja 2010r. o przyznaniu srodkow z rezerwy Ministra na Fundusz Pracy
dot. finansowania aktywnych form w ramach programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w
wysokoSci - 893,0 tys.zt. w tym:

64,1 tys.zt. na realizacje programow zwigkszajgcych aktywnos¢ zawodowa 0sob w
wieku 45/50 plus;

720,2 tys.zh. na realizacje programdw zwigkszajacych aktywno$¢ zawodowg 0séb w
wieku do 30 lat;

108,7 tys.zt. na programy i dziatania na rzecz bezrobotnych zwolnionych z pracy z
przyczyn niedotyczacych pracownikdw, zwigzanych z trudno$ciami gospodarczymi lub
niewyptacalnoscig pracodawcy w warunkach kryzysu finansowego.



decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.1.-4021/pokl/15/8/ IMK/10 z
dnia 24.05.2010 o przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy na finansowanie
aktywnych form w ramach programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowe] — rezerwa

Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego w wysokosci: 3.004,3 tys.zt. —
projekt EFS PO KL ,Od biernosci do aktywnosci 6.1.3 ( plan finansowy zgodnie
z umowg o dofinansowanie w ztotych (3.004.318,90 24.)

decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.|.-4021-rm-15-12-JW/10 z
dnia 21 czerwca 2010r. o przyznaniu srodkow z rezerwy Ministra na
Fundusz Pracy dot. finansowania aktywnych form w ramach programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej w wysokosci - 89,6 tys.zt. w tym:

89,6 tys. zt. na realizacje programdw zwiekszajacych aktywno$¢ zawodowag 0séb w
wieku 45/50 plus;

aneks do umowy numer POKL.06.01.03-30-007/08-00 - decyzja Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej Nr DF - | - 4021-pokl/15/15/MK/10 z dnia 16 lipca 2010 dot.
zwigkszenia $rodkdéw dla projektu EFS PO KL 6.1.3 , Od biernosci do
aktywnosci” rezerwa Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego - 791,0

tys.zl. (790.945,00z.)

decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.1.-4021-rm-15-24-MK/10 z
dnia 14 wrzednia 2010r. o przyznaniu $rodkéw z rezerwy Ministra na
Fundusz Pracy dot. finansowania aktywnych form w ramach programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej tj. na realizacje programow zwigzanych z rozwojem matej i Sredniej
przedsigbiorczosci w wysokosci - 490,9 tys.zt.

taczna kwota Srodkéw Funduszu Pracy na rzecz aktywizacji zawodowej
bezrobotnych 12.317,1 tys.zt.

lll. Srodki Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan 847.400 z1.

decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.1.-4021/15a/PM/10 z dnia 11
marca 2010r. o przyznaniu $rodkoéw na Fundusz Pracy dot. finansowania
innych fakultatywnych zadar wysokosci - 847,4 tys.zt.



L

Srodki budzetowe w wysokosci : 5.335.994 z1.

Plan finansowy budzetu dziatalno$ci podstawowej Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie na 2010rok

Plan finansowy po
zmianach 2010 rok

Paragraf Nazwa paragrafu
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 3.920
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1.346.983
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 119.010
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 205.428
4120 | Sktadka na Fundusz Pracy 34.356
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 53.898
4260 | Zakup energii 86.800
4270 | Zakup ustug remontowych 37.606
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1.650
4300 | Zakup ustug pozostatych 25.046
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej publicznej 2.800
sieci telefonicznej
4370 | Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w stacjonarnej 12.000
publicznej sieci telefonicznej
4400 | Opfaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 54.352
4410 | Podrdze stuzbowe krajowe 10.000
4430 | Rbzne opfaty i sktadki 5.522
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych 61.153
4480 | Podatek od nieruchomosci 5.209
4520 | Optaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 999
4700 | Szkolenia pracownikdw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.100
4740 | Zakup materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 2.124
4750 | Zakup akcesoriow do komputeréw , w tym programéw i licencji 427
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 46.800
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 21.329

Razem:

2.139.512




Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie oprdcz srodkow finansowych przeznaczonych na utrzymanie urzedu
otrzymat réwniez $rodki finansowe na:

1. Finansowanie kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

2. Projekt EFS PO KL/06.02-30-025/09 pod nazwg ,Stawiamy na jako$¢ - Priorytet VI — Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, dziatanie 6.1 — Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie, poddziatanie 6.1.2 — Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedéw pracy w
realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie.

3. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku.

4. Pozostata dziatalno$¢ — dofinansowanie do utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej — Czarnkow

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

W planie finansowym wydatkéw budzetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat $rodki na
finansowanie wynagrodzen dla pracownikéw urzedu. Srodki finansowe zostaty zagwarantowane urzedom pracy na
podstawie art.9 ust.2a-2¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U.
z 2008 Nr 69, poz.415 z pdzn.zm.) i stanowig 7% kwoty $rodkéw Funduszu Pracy ustalonej na rok poprzedni na
realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej z
wytaczeniem kwot przyznanych z rezerwy dysponenta Funduszu Pracy. Kwota $rodkéw na wynagrodzenia i sktadki
na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen przekazywana jest przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w
okresach miesiecznych w wysokosci 1/12 kwoty ustalonej na dany rok - na rachunek bankowy Starostwa
Powiatowego, nastepnie Starostwo Powiatowe przekazuje powyzsze Srodki urzedowi pracy.

Plan finansowy na 2010 rok

Plan finansowy
Paragraf Nazwa paragrafu na 2010 rok w zi.
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 346.800
4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 52.400
Razem : 399.200

2. Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw budzetu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego - Program Operacyjny Kapitat Ludzki, realizowany przez Powiatowy Urzad
Pracy w Czarnkowie pod nazwa ,,Stawiamy na jakos¢” - poddziatanie 6.1.2.

Termin realizacji: od 01.01.2010 roku do 31.12.2012 roku
Budzet projektu wynosi : 423.530,00 zt. w tym:

- kwota dofinansowania 85% - 360.001,00 z.

- wktad wtasny Funduszu Pracy 15 % - 63.529,00 zt.

Budzet projektu na lata realizacji 2010 - 2012



Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 Razem
kwota dofinansowania 120.989 126.928 112.084 360.001
wktad wiasny Fundusz Pracy 21.350 22.398 19.781 63.529
Ogétem : 142.339 149.326 131.865 423.530

Plan finansowy budzetu projektu po zmianach na rok 2010r.

Plan finansowy
Paragraf Nazwa paragrafu po zmianach
na rok 2010
4017 Wynagrodzenia osobowe 65.013
4117 Sktadka na ubezpieczenie spoteczne 9.817
4127 Sktadka na Fundusz Pracy 1.592
4217 Zakup materiatdw i wyposazenia 1.653
4307 Zakup ustug pozostatych 98.090
4417 Podroze stuzbowe krajowe 1.350
4447 Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 3144
4707 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilne; 10.330
Razem : 120.989

Zadania zlecone - skladka na ubezpieczenie zdrowotne dla oséb bezrobotnych bez prawa do
zasitku

Srodki finansowe na zadania zlecone przekazywane sa przez Wielkopolski Urzad Wojewddzki w
Poznaniu. Plan finansowy na 2010 rok wynosi 2.633.600 zi.

Plan finansowy na 2010 rok



Paragraf Nazwa paragrafu Plan finansowy na
2010 rok
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 2.633.600
Razem: 2.633.600

4. Pozostata dziatalnos¢ - dofinansowanie kosztow utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej w
Powiatowym Urzedzie Pracy Czarnkowie.

Catkowite koszty utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej w PUP Czarnkéw wynosi¢ beda 130.000
zt. z tego:

a. kwota w wysokosci 26.000 zt. tj. 20 % ogoInej kwoty stanowi wktad wtasny Srodkow budzetowych
przekazanych urzedowi pracy przez Starostwo Powiatowe

b. kwota w wysokosci 104.000 zi. tj. 80 % ogdlnej kwoty Srodkdéw stanowi¢ bedzie kwote
dofinansowania ze srodkdéw Funduszu Pracy, ktora zostanie przekazana przez Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej na konto Funduszu Pracy a dotyczy¢ bedzie zwiekszenia limitu na wydatki
fakultatywne.

Kwota w wysokosci 16.693 zt. przeznaczona zostanie na sfinansowanie ewaluacji projektu EFS PO KL
poddziatanie 6.1.3. Projekt o nazwie , Od biernosci do aktywno$ci”. Badania ewaluacyjne projektu
przeprowadzone zostanie w miesigcach wrzesien - listopad.

Plan finansowy na 2010 r. - Pozostata dziatalno$¢

Paragraf Nazwa paragrafu Plan finansowy na
2010 rok.
4399 | Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 16.693
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych - CAZ 26.000
Razem : 42.693 zt.

II. Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0sdb bezrobotnych na 2010 rok wynosza 12.317.100 zt.



Plan finansowo - zadaniowy po zmianach na 2010 rok przedstawia ponizsza tabela :

L.p. Nazwa zadania Plan finansowy po zmianach
na 2010 rok.

e T B
1. Prace interwencyjne 111.303
2. Staze w tym: 3.008.049
- stypendia za staz 2.958.049
- koszty przejazdu - staz 50.000
3. |Przygotowanie zawodowe dorostych w tym: 110.000
- stypendia - przygotowanie zawodowe 79.900
koszty przejazdu — przygotowanie zawodowe 6.000
badania lekarskie — przygotowanie zawodowe 2.500

premia dla pracodawcy 5.200
refundacja wydatkéw — przygotowanie zawodowe 800

koszty szkolen i egzaminéw 15.600

4.  |Szkolenia w tym : 159.185
koszty szkolen 84.635
stypendia szkoleniowe 70.300

koszty dojazdéw 3.100
badania lekarskie 1.150

5. Klub Pracy 88.095
stypendia szkoleniowe 77.054

koszty dojazdow 11.041

6. Roboty publiczne 630.500
7. |Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 2.037.500
8. WyposaZenie i doposazenie stanowiska pracy 754.200
9.  |Prace spofecznie uzyteczne 114.468
10.  |Koszty przejazdu do miejsca zatrudnienia i na badania 2.000

lekarskie
11.  |Studia podyplomowe w tym: 28.500




koszty studiow podyplomowych 20.500
stypendium 8.000
12.  |Badania lekarskie 500

13. Refundac"a sktadki ZUS - spotdzielnie soc'ialne 4.000

Program aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia w tym: 720.200

1. |Staze wtym: 205.850
- stypendium za staz 202.678
- |koszty przejazdu na staz 3.172

2. |Szkolenia zawodowe wtym : 103.200
- koszty szkolenia 49.400
- |koszty przejazdu na szkolenia 6.000
- |stypendia szkoleniowe 46.000
- |badania lekarskie 1.800

3. |Klub Pracy 15.150
- |stypendia szkoleniowe 13.200
- |koszty przejazdu na szkolenia 1.950

4. |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. 396.000

Program zwiekszajacy aktywno$¢ zawodowa os6b w wieku 153.700
45/50 plus w tym:

1. |Szkolenia zawodowe w tym : 4.000
- koszty szkolenia 2.000
- |stypendium szkoleniowe 2.000

2. |Wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy 95.000

3. |Roboty publiczne 54.700

Program na rzecz oséb bezrobotnych zwolnionych z przyczyn 108.700
niedotyczacych pracownikéw w tym:

1. |Szkolenia zawodowe w tym : 5.795
- koszty szkolenia 2.340
- |stypendium szkoleniowe 3.005




- koszty przejazdu na szkolenia 450

2. |Jednorazowe $rodki na podijecie dziatalnosci gospodarczej 102.905
Program dla os6b bezrobotnych - $rednia i mata 490.900
przedsiebiorczos¢ w tym:

1. [Wyposazenie i doposazenie stanowiska prac 490.900

1. |Staze wtym: 1.194.338
- |stypendium za staz 1.179.338
- |koszty dojazdu — staz 15.000

2. |Szkolenia zawodowe w tym : 565.925,90
- koszty szkolenia 322.002,30
- |stypendia szkoleniowe 197.247,60
- |badania lekarskie — szkolenia 14.890
- |koszty przejazdu na szkolenia 31.786

3. |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. 2.035.000,00



. Srodki Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na 2010 r. wynosza
847.400 zt.

Ponizsza tabela przedstawia plan finansowy na rok 2010 pozostatych zadan fakultatywnych wg. poszczegéinych
tytutéw wydatkowania.

Plan finansowy
L.p. Nazwa zadania po zmianach
na 2010 rok.
1. Informacje o ustugach organéw zatrudnienia i partnerach rynku pracy w tym: 30.393
a. ogtoszenia w prasie 5.000
b. materiaty promocyjne: ulotki, plakaty, wizytowki 5.400
c. projekt EFS PO KL 6.1.3 — materiaty promocyjne 3.300
d. projekt EFS POKL 6.1.3 — ewaluacja projektu 16.693
2. | Optaty pocztowe, wysytka wezwar i zawiadomien w tym: 173.250
a. optaty pocztowe i znaczki pocztowe 159.250
b.  ustugi telekomunikacyjne 14.000
3. | Prowizje bankowe 30.000
4, | Ustugiinternetowe 25.700
5. | Rozwoj systemu informatycznego w tym : 373.160
a. akcesoria komputerowe w tym: 80.300
zasilacze awaryjne : Trzcianka i Wielen 4.300
tonery do drukarek i kserokopiarek 35.000
licencje 41.000
b. rozbudowa serwera — Trzcianka 7.000
c. kolektor do odczytywania koddw kreskowych - wydatki na zakupy inwestycyjne 4.500
d. materialy i narzedzia do rozbudowy sieci teleinformatyczne; 6.000
tablice interaktywne Czarnkow i Wieler - wydatki na zakupy inwestycyjne 19.000
f. ekrany multimedialne w gminach - wydatki na zakupy inwestycyjne 75.580
g. przeglad, konserwacja, wymiana czesci do drukarek i kserokopiarek , 18.000
h. papier do drukarek 12.000
i.  urzadzenia powielajgce Czarnkéw — Trzcianka - wydatki na zakupy inwestycyjne 37.700
j- ustugi internetowe — utrzymanie strony www, serwer FTP oraz domena, skrzynka
podawcza, certyfikaty kwalifikacyjne, nowa strona www, wykonanie zdje¢ na strone 22.080
internetowg
k.  specjalistyczne ustugi informatyczne — migracja danych i Samorzadowa 91.000
Elektroniczna Platforma — SEPI.
6. Squlenia pracownikow i cztonkoéw Rady zatrudnienia oraz zwrot kosztow 117.056
przejazdu w tym
a. koszty szkolenia pracownikéw urzedu 76.756
b. koszty szkolenia czionkow Rady Zatrudnienia 13.950
c. dojazdy 5.000
d. koszty szkolenia pracownikéw urzedu projekt EFS PO KL 6.1.2 21.350
7. | Dodatki do wynagrodzen 80.200
8. | Koszty postepowania egzekucyjnego 350




9. | Koszty postepowania sadowego 13.800
10. | Druki 500
11. | Poradnictwo zawodowe w tym: 1.491
stojaki na broszury do montazu na $cianie 1.391

Przewoz, przesyt 100

12. | Klub Pracy wtym: tablice informacyjne, identyfikatory, filmy 1.500
Razem : 847.400

taczny plan finansowy na 2010 rok budzetu, Funduszu Pracy oraz projektu EFS PO KL 6.1.2
Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie wg. dziatéw i rozdziatéow przedstawia ponizsza tabela

Dziat Rozdziat Plan finansowy
po zmianach na 2010 rok
758 75862 120.989
851 85156 2.633.600
853 85322 13.164.463,90
853 85333 2.538.712
853 85395 42.693
Razem: 18.500.457,90

Czarnkéw, dnia 05.11.2010r.

Sporzadzita : Ewa Tabaczynska



