Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U.2008, Nr 69, poz.415 z p6zn.zm.) stosujac ustawe z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U.2009 Nr 157, poz.1240 z pdzn.zm).
Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i aktywizacje
zawodowg 0s0b bezrobotnych.
Gtéwnym dysponentem $rodkéw Funduszu Pracy jest Minister Pracy i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje
samorzadom powiatowym $rodki obligatoryjnie do wysokosSci potrzeb zwigzanych z wyplatg zasitkow dla
bezrobotnych i dodatkéw aktywizacyjnych, natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych, $rodki sg

limitowane do wysoko$ci wynikajacej z algorytmu ich podziatu, ktory uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych

w poszczegolnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dzien 30.12.2011r.dysponuje kwota srodkow w wysokosci:
11205 899,40 zt =z tego:

Decyzja Nr DF-l-4021-a-15-3-MK/11 z dnia 30 marca 2011r. Ministra Pracy i Politykii Spoteczne;

0 przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy dot. finansowania innych fakultatywnych zadan
w wysokosci : 607.500 zt.

Decyzja Nr DF-1-4021-fdi-15-10-MK/11 z dnia 08 sierpnia 2011Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
0 przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy dot. finansowania innych fakultatywnych zadan w tym:
koszy rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych w publicznych
stuzbach zatrudnienia w wysokosci 20.000 zt.

I. | Budzet - Uchwata Rady Powiatu Nr XV /117/2011 z dnia 29.12.2011r. 5844 431 zt
> $rodki na utrzymanie urzedu - 2.194.560 zt.
> finansowanie kosztébw wynagrodzen i sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikdw
urzedu - 759.100 zt.
> projekt EFS PO KL 6.1.2 pt. "Stawiamy na jako$¢" - 126.928 zt.
> finansowanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne osdb bezrobotnych bez prawa do zasitku
-2.710.617 2.
Il. | Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji 4 659 168,40 zt
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
osob bezrobotnych.
Decyzja Nr DF-1-4021-a-15-3-MK/11 z dnia 30 marca 2011r. Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
0 przyznaniu $rodkdw na Fundusz Pracy dot. realizacji zadan na rzecz promocii zatrudnienia
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysoko$ci 2.666.400 zt.
Decyzja NrDF-I-4021-pokl-15-8-MK/11z dnia 13 czerwca 2011Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
0 przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy dot. realizacjw 2011 roku projektu EFS POKL -
Poddziatanie 6.1.3 wspéffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci
1.435.800 zt. ( 1.435.768,40)
Decyzja NrDF-I-4021-rm-15-9-MK/11 z dnia 16 czerwca 2011rMinistra Pracy i Polityki Spotecznej
0 przyznaniu $rodkdw na Fundusz Pracy dot.realizacji programoéw aktywizacji zawodowej bezrob.
zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow w wysokosci 126.100 zt.
Decyzja Nr DF-1-4021-rm-15-18-MK/11 z dnia 05 lipca 2011r.Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
0 przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy dot. realizacji programow zwigkszajacych aktywno$¢
zawodowa bezrobotnych w wieku 45/50 plus w wysokosci 430.900 zt.
Decyzja Nr DF-1-4021-a-15-28-MK/11 z dnia 13 grudnia 2011Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
0 przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy dot. realizacji zadan na rzecz promocji zatrudnienia
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysoko$ci 74.800 zt.
1. | Srodki Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan. 627 500 zt
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I. Plan finansowy budzetu dziatalno$ci podstawowej Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie - 2011r.

Paragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy po

zmianach
na 2011 rok
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4299
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1367 952
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 126 251
4110 |Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 223 906
4120 [Sktadka na Fundusz Pracy 39 292
4210 [Zakup materiatow i wyposazenia 58 327
4260 | Zakup energii 67 055
4270 [Zakup ustug remontowych 25139
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 3 486
4300 [Zakup ustug pozostatych 14 111
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych swiadczonych w ruchomej publiczne;j sieci 3001
telefonicznej
4370 |Opfaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w stacjonarnej publicznej 9923
sieci telefonicznej
4440 |Opfaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 56 883
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 13 227
4430 [Rdzne optaty i sktadki 6376
4440 [Odpisy na ZFSS 64 597
4480 |Podatek od nieruchomosci 5365
4520 |Optaty na rzecz budzetow jst 1753
4700 |Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 9047
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 94 570

Razem:

2194 560
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Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie oprocz $rodkéw finansowych przeznaczonych na utrzymanie urzedu

otrzymat réwniez  $rodki finansowe na:

1. Finansowanie kosztdw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

2. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku.

3. Projekt konkursowy wspoffinansowany ze $rodkéw budzetu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundu-

szu Spotecznego : Projekt EFS PO KL 06.02-30-025/09-00 pod nazg " Stawiamy na jako$¢".

Priorytet VI-Rynek pracy otwarty dla wszystkich, dziatanie 6.1-Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie

aktywnosci w regionie, poddziatanie 6.1.2 - Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzeddw pracy w realizaci

zadan na rzecz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w regionie.

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow urzedu.

W planie finansowym wydatkéw budzetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat $rodki na

finansowanie wynagrodzen pracownikw urzedu. Srodki finansowe zostaty zagwarantowane urzedom pracy

na podstawie art..9 ust.2a-2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy i stanowig 7%kwoty $rodkow Funduszu Pracy ustalonej na rok poprzedni na realizacje programéw na

rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej z wytgczeniem kwot

przyznanych z rezerwy dysponenta Funduszu Pracy.Kwota $rodkéw na wynagrodzenia i sktadki na ubezpiecze-

nie od wynagrodzen przekazywana jest przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w okresach miesiecznych

w wysoko$ci 1/12 kwoty ustalonej na dany rok - na rachunek bankowy Starostwa Powiatowego, nastepnie

Starostwo Powiatowe przekazuje powyzsze $rodki urzedowi pracy.

Plan finansowy na 2011 rok

[Pararat Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2011 rok
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 661013
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 98 087
Razem: 759 100

2. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku.

Srodki finansowe na zadania zlecone przekazywane sa przez Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu

Plan finansowy po zmianach na 2011 rok wynosi 2.763.843 zt.

Plan finansowy po zmianach na 2011 rok

Paragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy
na 2011rok

4130

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

2763 843

Razem:

2763 843




3. Projekt konkursowy wspotfinansowany ze srodkéw budzetu Unii Europejskiej

Projekt wspdtfinansowany ze $rodkéw budzetu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego - Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie.
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Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz

aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie.

Projekt o nazwie " Stawiamy na jako$¢"
Termin realizacji : od 01.01.2010 roku do 31.12.2012 roku.
Budzet projektu wynosi: 423.530 zt. w tym:

kwota
wkiad

dofinansowania 85% - 360.000,50 zt.
wiasny Funduszu Pracy 15 % - 63.529,50 zt.

Budzet projektu na lata realizacji 2010-2012 zgodnie z umowa o dofinansowanie przedstawia sie

nastepujaco:

Wkiad wiasny
Rok Kwota dofinansowania | Fundusz Pracy
2010 120 988,15 21 350,85
2011 126 927,10 22 398,90
2012 112 085,25 19779,75
Razem 360 000,50 63 529,50

Plan finansowy budzetu projektu na rok 2011

Paragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy
po zmianach 2011r.

4017 |Wynagrodzenia osobowe 79335
4047 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5127
4117 [Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 12733
4127 |Sktadki na Fundusz Pracy 1404
4217 [Zakup materiatow i wyposazenia 1027
4307 [Zakup ustug pozostatych 20 601
4417 [Podroze stuzbowe krajowe 588
4447 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 3282
4707 [Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2831

Razem:

126 928




Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na 2011 rok na aktywizacje oséb bezrobotnych

w wysokosci : 4.659.168,40 zt. przedstawia ponizsza tabela.
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Plan finansowy

bezorobtnych w wieku 45/50 plus.

| L.p. Nazwa zadania po zmianach
1. |Prace interwencyjne 50 283
2. [Staze w tym: 1240 646
- |stypendia za staz 1240 555
- |koszty dojazdu i zakwaterowania 91
3. |Przygotowanie zawodowe dorostych w tym: 174 924
przygotowanie zawodowe 112 766
badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 671
koszty rzeczowe: premia dla pracodawcy 42709
koszty rzeczowe: refundacja wydatkow 930
- |koszty rzeczowe: koszty szkoleri i egzamindw 17 848
4. |[Szkolenia w tym : 34 116
koszty szkolen 28 696
- |stypendia szkoleniowe 5420
5. |[Klub Pracy w tym: 52 495
- |stypendia szkoleniowe 52 495
6. |Roboty publiczne 168 301
- |roboty publiczne 168 151
- |koszty dojazdu i zakwaterowania 150
7. [Srodki na podijecie dziatalnoéci gospodarczej 645 477
8. |Wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy 246 794
9. |Prace spotecznie uzyteczne 105 391
10. |Stypendium za studia podyplomowe 4768
11. |Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym:Poradnictwo zawodowe, staze 2232
12. | Koszty zatrudnienia wspieranego - refundacja sktadki ZUS 15773
1-12 |Razem: algorytm $rodkéw Funduszu Pracy 2741200
1. |Staze wtym: 109 911
stypendia za staz 104 871
- |koszty dojazdu i zakwaterowania 5040
2. |Szkolenia w tym : 16 189
- |koszty szkolen 12 684
stypendia szkoleniowe 1754
koszty dojazdu i zakwaterowania 1451
- |badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 300
1-2 [Razem: rezerwa Ministra - program dla zwolnionych z pracy z przyczyn 126 100
niedotyczacych pracownikow.
1. |Staze w tym: 317 321
- |stypendia za staz 308 767
- |koszty dojazdu i zakwaterowania 8 554
2. |Roboty publiczne 79 264
- |roboty publiczne 79 264
3. |Szkolenia w tym : 34 315
- |koszty szkolen 27 900
stypendia szkoleniowe 1957
koszty dojazdu i zakwaterowania 3877
-__|badania lekarskie psvchologiczne i specialistyczne 581
1-3 [Razem: rezerwa Ministra - program zwiekszajacy aktywnosé¢ zawodowa 430900
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Plan finansowy

L.p. Nazwa zadania po zmianach
1. [Staze wtym: 566 734,86
- |stypendia za staz 566 734,86
2. |Szkolenia w tym : 39 360,48
- |koszty szkolen 29 932,33
- |stypendia szkoleniowe 6 828,15
- |badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 2600,00
3. [Srodki na podjecie dziatnosci gospodarczej 829 673,06
- |$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 829 673,06
1-3 |Razem: projekt EFS PO KL 6.1.3 1435 768,40
Ogotem: 4733 968,40

il Plan finansowo - zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na
2011 rok wynosi : 627.500 zi.

Ponizsza tabela przedstawia plan finansowy na 2011r. innych fakultatywnych zadan wg.tytutow wydatkowania.

Plan finansowy
L.p. Nazwa zadania po zmianach
2011r.

1. [Frowizje bankowe 12 420
2. [Opfaly pocziowe 136 535
znaczki pocztowe 1263
optaty pocztowe 135 272

3. |Eksploatacja systemu informatycznego w tym : 37 557
acesoria komputerowe w tym: toenry, tusze,papier do drukarek i inne 30 903
zakup ustug remontowych 6 654

4. |Ustugi internetowe 34 351
9. |Koszty wprowadzania | rozwijania systemu informatycznego w tym : 217 320
zakup materiatéw i wyposazenia w tym: programy komputerowe, licencje 33997
zakup ustug pozostatych: przewoz, przesyt i inne ustugi 12 859
wydatki na zakupy inwestycyjne funduszy celowych - $rodki trwate : m.in.macierz dyskowa 170 464

. [Ustugi telekomunikacyjne 8 366
7. |Informacja o ustugach organéw zatrudnienia i partnerach rynku pracy w tym: 1 542
zakup ustug pozostatych : materiaty promocyjnetkijglakaty, ogtoszenia w prasie iinne 1542

8. |Szkolenia pracownikéw 60 734
9. |Dodatki do wynagrodzen 85 790
10. [Wktad wiasny dla projektow EFS PO KL 23 899
szkolenia pracownikow - projekt EFS PO KL 6.1.2 22 399
zakup ustug pozostatych: inform.o ustug.org.zatrud.- mat. prom. ulotki, ogtoszenia w prasie i in. EFS PO KL 6.1.3 1500

11. |Koszty egzekucyjne i zastepstwa procesowego 389
12. |Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 8 597
Razem: 627 500
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taczny plan finansowy po zmianach na 2011 rok z budzetu, projektu EFS PO KL Powiatowego Urzedu

Pracy w Czarnkowie wg. dziatow i rozdziatéw przedstawia ponizsza tabela .

Dziat Rozdziat Plany finansowe
na 2011 rok.

758 75862 126 928,00

851 85156 2763 843,00

853 85333 2 953 660,00

853 85322 5361 468,40

Razem : 11 205 899,40

Czarnkow, dnia 30.12.2011r.

Sporzadzita : Ewa Tabaczynska




