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Centrum Aktywizacji Zawodowej 

D Y R E K T O R 
Powiatowego Urzędu 
Pracy w Czarnkowie D 

Kierownik Filii w 
Trzciance 

FT 

Samodzielne 
stanowiska ds. 
zatrudnienia 

Samodzielne 
stanowiska ds. 
poradnictwa 
zawodowego 

Samodzielne 
stanowiska ds. 
ewidencji i świadczeń,  
Samodzielne 
stanowisko ds. 
rejestracji 

EŚ 

Z-CA Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy – 
Kierownik Filii w Wieleniu 

FW 

Samodzielne 
stanowiska ds. 
zatrudnienia 

Samodzielne 
stanowisko ds. 
poradnictwa 
zawodowego 

Samodzielne 
stanowiska ds. 
ewidencji i świadczeń, 
Samodzielne 
stanowisko ds. 
rejestracji 

EŚ 

Kierownik CAZ 
Powiatowego Urzędu Pracy 

Stanowiska ds. 
zatrudnienia 

Stanowiska ds. 
poradnictwa 
zawodowego 

Stanowiska ds.  
aktywizacji 

 

Główny Księgowy 

RF 

 

Referat Organizacyjno 
- Administracyjny 

RO 

 

Stanowiska ds. 
księgowości budżetowej 

Stanowisko ds. obsługi 
kasy  

Stanowiska ds. 
księgowości Funduszu 
Pracy i EFS 

Stanowisko ds. 
organizacyjnych i 
kontroli wewnętrznej 

 

Stanowisko ds. kadr, 
rozwoju zawodowego 
pracowników i BHP 

Stanowisko ds. obsługi 
sekretariatu i 
administracji 

 

Stanowisko ds. 
statystyki i analizy rynku 
pracy 

 

Samodzielne 
stanowiska ds. 
ewidencji i świadczeń, 
Samodzielne 
stanowisko ds. 
rejestracji 
 

Stanowisko ds. 
gospodarczych 

 

Stanowiska ds. 
programów 
 

Filia PUP w Trzciance 

 Filia PUP w Wieleniu 

 

Stanowiska ds. rozwoju 
zawodowego 

Samodzielne 
stanowisko ds. 
obsługi prawnej 

SR 

Referat Finansowo - 
Księgowy 

 

ZD 

Samodzielne 
stanowiska ds.  
aktywizacji 

EŚ 

Samodzielne  
stanowiska ds.  
aktywizacji 

Stanowisko ds. 
gospodarczych 

Samodzielne 
stanowisko ds. 
informatyki 

I 
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