Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U.2008, Nr 69, poz.415 z p6zn.zm.) stosujac ustawe z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U.2009 Nr 157, poz.1240 z pdzn.zm).

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i aktywizacje
zawodowag 0s6b bezrobotnych.

Gtéwnym dysponentem $rodkéw Funduszu Pracy jest Minister Pracy i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje
samorzadom powiatowym Srodki obligatoryjnie do wysokosci potrzeb zwigzanych z wypfatg zasitkow dla
bezrobotnych i dodatkéw aktywizacyjnych, natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych, Srodki sg
limitowane do wysoko$ci wynikajacej z algorytmu ich podziatu, ktéry uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych
w poszczegolnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dzien 31.10.2012r. dysponuje kwotg sSrodkéw w wysokosci:
13 710 669,40 zt z tego:

> $rodki na utrzymanie urzedu - 2.236.301 zt.

> finansowanie kosztéw wynagrodzen i sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw
urzedu - 287.200 zt.

> finansowanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne osdb bezrobotnych bez prawa do zasitku
-2.568.138 z1.

> projekt w ramach PO KL Poddziatanie 6.1.2 pt. "Stawiamy na jako$¢" - 112.086 zt.

> projekt w ramach PO KL Poddziatanie 6.1.1 "Ucze sie, potrafie, pracuje" - 852.655 zt.

> projekt w ramach PO KL Dziatanie 6.2 "Moja firma-moja praca " - 1.880.886 zt.

I. | Budzet - Uchwata Rady Powiatu Nr XXIII/188/2012 z dnia 30.10.2012r. 7937 266 zt

zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobociai aktywizacji zawodowej
0s6b bezrobotnych.
> Decyzja Nr DF-I-4021-a-15-3-MK/12 z dnia 17.04.2012 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

o0 przyznaniu $rodkéw na Fundusz Pracy dot. realizacji zadan na rzecz promocji zatrudnienia
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokosci 2.693.800 zt.

> Decyzja Nr DF-I-4021-pokl-15-4-MK/12 z dnia 23.04.2012 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
0 przyznaniu $rodkdéw na Fundusz Pracy dot. realizacji projektu PO KL Poddziatanie 6.1.3
wspoffinansowanego z EFS w kwocie 1.450.500 zt.

> Decyzja Nr DF-I-4021-rml-15-24-MK/12 z dnia 16.08.2012 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
0 przyznaniu z rezerwy ministra wiasciwego do spraw pracy srodkéw na Fundusz Pracy na realizacje
programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j
dla bezrobotnych do 30 roku zycia w kwocie 452.000.z.

> Decyzja Nr DF-1-4021-rml-15-26-MK/12 z dnia 24.09.2012 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
0 przyznaniu z rezerwy ministra wiasciwego do spraw pracy srodkéw na Fundusz Pracy na realizacje
programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej

0s6b bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat w kwocie 585.600.2t.

Il. | Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji 5181 903,40 zt

> Decyzja Nr DF-I-4021-a-15-3-MK/12 z dnia 17.04.2012.Ministra Pracy i Politykii Spotecznej
o przyznaniu $rodkow na finansowania innych fakultatywnych zadan w wysokosci 591.500 zt.

lll. | Srodki Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan. 591 500 zt
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l. Plan finansowy budzetu dziatalnosci podstawowej Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie - 2012r.

Paragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy

na 2012 rok

3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4 466
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 1460 424
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 131 859
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 253 323
4120 |Sktadka na Fundusz Pracy 36 756
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 69 251
4260 |Zakup energii 71600
4270 [Zakup ustug remontowych 6 200
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2450
4300 |Zakup ustug pozostatych 25063
4360 |Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej publicznej sieci 2000

telefonicznej
4370 |Opfaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w stacjonarnej publicznej 9700

sieci telefoniczne;
4400 |Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 57 541
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 19 397
4430 [R6zne opfaty i sktadki 5000
4440 | Odpisy na ZFSS 62 355
4480 [Podatek od nieruchomosci 5586
4520 |Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 1753
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 4819
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 6 758

Razem:

2236 301

str.3




Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie oprécz $rodkow finansowych przeznaczonych na utrzymanie urzedu

otrzymat réwniez  $rodki finansowe na:

1 Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikdw urzedu.

2 Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 0séb bezrobotnych bez prawa do zasitku.

3 Projekt pn."Stawiamy na jako$é" w ramach PO KL wspoélfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Nr umowy PO KL 06.02-30-025/09-00
Priorytet VI-Rynek pracy otwarty dla wszystkich, dziatanie 6.1-Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci w regionie, poddziatanie 6.1.2 - Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzeddw pracy w realizacii
zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie.

4 Projekt "Ucze sie,potrafie,pracuje” w ramach PO KL wspoffinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Nr umowy PO KL 06.01.01-30-003/11-00
Priorytet VI-Rynek pracy otwarty dla wszystkich, dziatanie 6.1-Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci w regionie, poddziatanie 6.1.1 - Wsparcie 0sdb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy.

5 Projekt "Moja firma-moja praca"w ramach PO KL wspdtfinansowany ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Nr umowy PO KL 06.02.00-30-066/11-00
Priorytet VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich, dziatanie 6.2 - Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci

i samozatrudnienia.

1 Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

W planie finansowym wydatkéw budzetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat $rodki na
finansowanie wynagrodzen pracownikow urzedu. Srodki finansowe zostaty zagwarantowane urzedom pracy
na podstawie art..9 ust.2a-2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i stanowig 7%kwoty $rodkéw Funduszu Pracy ustalonej na rok poprzedni na realizacje programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej z wytgczeniem kwot
przyznanych z rezerwy dysponenta Funduszu Pracy.Kwota $rodkéw na wynagrodzenia i sktadki na ubezpiecze-
nie od wynagrodzen przekazywana jest przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w okresach miesiecznych

w wysoko$ci 1/12 kwoty ustalonej na dany rok - na rachunek bankowy Starostwa Powiatowego, nastepnie
Starostwo Powiatowe przekazuje powyzsze srodki urzedowi pracy.

Plan finansowy na 2012rok

[Peregret Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2012 rok
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 249 522
4110 |Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 37678
Razem: 287 200]
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2. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne osob bezrobotnych bez prawa do zasitku.

Srodki finansowe na zadania zlecone przekazywane sa przez Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu
Plan finansowy po zmianach na 2012 rok wynosi 2.568.138 zt.

Plan finansowy na 2012 rok

Paragraf Nazwa paragrafu Plan finansowy
po zmianach na
2012rok
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 2568 138
Razem: 2568 138

3.Projekt konkursowy wspotfinansowany ze srodkow budzetu Unii Europejskiej

Projekt w ramach PO KL wspdffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie.
Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie.

Projekt o nazwie " Stawiamy na jako$¢"

Termin realizacji : od 01.01.2010 roku do 31.12.2012 roku.

Budzet projektu wynosi: 423.530 zt. w tym:

kwota dofinansowania - dotacja rozwojowa 85% - 360.000,50 zt.

wkiad wiasny Funduszu Pracy 15 % - 63.529,50 zt.

Budzet projektu na lata realizacji 2010-2012 zgodnie z umowg o dofinansowanie przedstawia sie

nastepujaco:

Wkiad wlasny |
Rok Budzet sSrodkow europejskich - kwota dofinansowania frodki Funduszu Pracy
2010 120 988,15 21 350,85
2011 126 927,10 22 398,90
2012 112 085,25 19779,75
Razen 360 000,50 63 529,50
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Plan finansowy budzetu projektu pn."Stawiamy na jako$¢" na rok 2012

Paragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy
2012r.

4017 [Wynagrodzenia osobowe 78 870
4047 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 860
4117 |Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 12915
4127 |Sktadki na Fundusz Pracy 1754
4217 | Zakup materiatow i wyposazenia 1049
4307 |Zakup ustug pozostatych 4254
4417 |Podréze stuzbowe krajowe 1191
4447 | Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 3282
4707 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1911

Razem: 112 086

4. Projekt konkursowy wspoéffinansowany ze srodkow budzetu Unii Europejskiej

Projekt w ramach PO KL wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie.

Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0sdb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Projekt o nazwie " Ucze sie, potrafie, pracuje”

Termin realizacji : od 01.01.2012 roku do 31.12.2013 roku.

Budzet projektu wynosi: 1.444.380 zt. w tym:

kwota dofinansowania - budzet $rodkéw europejskich 85% - 1.227.723 zt.

krajowy wkfad publiczny - dotacja celowa 15 % - 216.657 zt.

Budzet projektu na lata realizacji 2012-2013 zgodnie z umowg o dofinansowanie przedstawia sie

nastepujaco:
Dotacja celowa
Rok Budzet srodkow europejskich - kwota dofinansowania | z budzetu krajowego
2012 724 756,75 127 898,25
2013 502 966,25 88 758,75
Razem 1227 723,00 216 657,00
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Plan finansowy budzetu projektu pn. "Ucze sie, potrafie, pracuje” Poddziatnie 6.1.1 na rok 2012

Paragrat Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2012 rok

3117 [Swiadczenia spoteczne 254 210
3119 [Swiadczenia spoteczne 44 861
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 27 843
4019 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4914
4117 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 69 391
4119 |Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 12 245
4127 |Sktadka na Fundusz Pracy 682
4129 |Sktadka na Fundusz Pracy 120
4217 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2082
4219 | Zakup materiatéw i wyposazenia 368
4287 | Zakup ustug zdrowotnych 12 750
4289 | Zakup ustug zdrowotnych 2250
4307 |Zakup ustug pozostatych 356 869
4309 |Zakup ustug pozostatych 62 976
4447 | Odpisy na ZFSS 930
4449 | Odpisy na ZFSS 164

Razem: 852 655

w tym: budzet $rodkéw europejskich 724 757,00

krajowy wktad publiczny 127 898,00

5.Projekt konkursowy wspoétfinansowany ze srodkéw budzetu Unii Europejskiej

Projekt w ramach PO KL wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczo$ci i samozatrudnienia .

Projekt o nazwie " Moja firma-moja praca"

Termin realizaciji : od 01.01.2012 roku do 31.12..2013 roku.

Budzet projektu wynosi: 2.018.103 zt. w tym:
kwota dofinansowania - budzet $rodkéw europejskich 85% - 1.715.387,55 zt.
krajowy wktad publiczny - dotacja celowa 15 % - 302.715,45 zt.

Budzet projektu na lata realizacji 2012-2013 zgodnie z umowg o dofinansowanie przedstawia sie

nastepujaco:

Dotacja celowa
Rok Budzet srodkéw europejskich - kwota dofinansowania | z budzetu krajowego
2012 1598 753,10 282 132,90
2013 116 634,45 20 582,55
Razent 1715 387,55 302 715,45
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Plan finansowy budzetu projektu pn."Moja firma-moja praca" dziatanie 6.2 na rok 2012

Paragrat Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2012 rok

3117 [Swiadczenia spoteczne 4250
3119 [Swiadczenia spoteczne 750
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 71382
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 12 598
4117 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 10778
4119 |Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 1902
4127 |Sktadka na Fundusz Pracy 1750
4129 |Sktadka na Fundusz Pracy 308
4217 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1368 711
4219 | Zakup materiatéw i wyposazenia 241538
4307 |Zakup ustug pozostatych 135 831
4309 |Zakup ustug pozostatych 23970
4367 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekom.$wiadczonych w ruchomej publicz. sieci telefon. 1020
4369 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekom.swiadczonych w ruchomej publicz. sieci telefon. 180
4417 |Podréze stuzbowe krajowe 2071
4419 |Podréze stuzbowe krajowe 365
4437 |R6zne optaty i sktadki 170
4439 [R6zne opfaty i sktadki 30
4447 | Odpisy na ZFSS 2790
4449 | Odpisy na ZFSS 492

Razem: 1880 886

w tym: budzet $rodkow europejskich 1598 753,00|

krajowy wktad publiczny 282 133,00

str.8



Il Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na 2012 rok na aktywizacje oséb bezrobotnych w wysokosci :

5.181.903,40 zt. przedstawia ponizsza tabela.

PTanTmansowy ]
L.p. Nazwa zadania po zmianach na 2012
1. |Prace interwencyjne 40 781,00
2. |Staze 944 856,31
3. |Przygotowanie zawodowe dorostych w tym: 23 837,00

stypendia 7 890,00
koszty rzeczowe - premia dla pracodawcy 13 281,00
koszty rzeczowe - refundacja wydatkow 505,00
- |koszty egzaminow 2161,00
4. [Szkolenia w tym : 188 389,00
koszty szkolen 130 330,00
koszty przejazdu 1467,00
koszty badan lekarskich 4 386,00
- |stypendia szkoleniowe 52 206,00
5. |Klub Pracy - stypendia szkoleniowe 61 296,00
6. [Roboty publiczne 105 700,00
7. |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 384 676,00
8. [Koszty wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 301 677,00
9. |Prace spotecznie uzyteczne 118 694,00
10 |Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym : Poradnictwo zawodowe. 1150,00
11 |Koszty przejazdu 1 000,00
12 |Refundacja sktadki ZUS dla spétdzielni socjalnej 30 007,50
13 |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej - spétdzielnia socjalna 167 195,00
14 |Koszty zatrudnienia wspieranego 3400,00
15 |Stypendia szkoleniowe - projekt w ramach PO KL dziatanie 6.2 65 170,00
17 | Wktad wiasny dla projektu systemowego POKL Poddziatanie 6.1.3 255971,19
Stypendia za staz 107 006,19
Szkolenia w tym: 6 465,00
koszty szkolen 4 200,00
stypendia szkoleniowe 1950,00
badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 315,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 142 500,00

1-17 |Razem: algorytm Srodkow Funduszu Pracy 2693 800,00

18 | Kwota dofinansowania - projekt systemowy POKL Poddziatanie 6.1.3 1 450 503,40
Stypendia za staz 606 368,40
Szkolenia w tym: 36 635,00
koszty szkolen 23 800,00
stypendia szkoleniowe 11 050,00
badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 1785,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 807 500,00

19 |Rezerwa Ministara - program aktywizacji osob bezrobotnych do 30 roku zycia 452 000,00
Staz w tym: 145 600,00
stypendium za staz 139 020,00
koszty przejazdu 6 580,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 153 200,00
Koszty wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 153 200,00
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20 |Rezerwa Ministara - program aktywizacji os6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat 585 600,00
Roboty publiczne 129 600,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 285 000,00
Koszty wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 171 000,00

1-20 [OGOLEM SRODKI FUNDUSZU PRACY W 2012 ROKU 5181 903,40

Il Plan finansowo - zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na 2012 rok wynosi:
591.500 zt.

Ponizsza tabela przedstawia plan finansowy na 2012r. innych fakultatywnych zadan wg.tytutow wydatkowania.

Plan finansowy

L.p. Nazwa zadania po zmianach na 2012
1. | Prowizje bankowe 10 954
2. |Opfaty pocziowe 133 865
Zakup materiatow i wyposazenia - znaczki pocztowe 775
Zakup ustug pozostatych - optaty pocztowe 133 090

3. |Eksploatacja systemu informatycznego w tym : 75 472
Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: acesoria komputerowe w tym: toenry, tusze,papier do drukarek i inne 61872
Zakup ustug remontowych 13 600
4. |Zakup usfug dostepu do sieci Internet 17 494
2. [Koszty wprowadzania I rozwijania systemu informatycznego w tym : 185 482
Zakup materiatow | wyposazenia w tym roleta zew., programy komputerowe, licencje 78 541
Zakup ustug pozostatych: przewoz, przesyti i inne ustugi - montaz 30 235
Wydatki na zakupy inwestycyjne funduszy celowych w tym: komputery,urzadzenia sieciowe,programy komp. 76 706
0. [Opfaty z tyt.zakupu ustug swiadczonych w stac|. publicz.sieci teleinformatyczne; 7826
7. |Informacja o ustugach organéw zatrudnienia i partnerach rynku pracy w tym: 2953
Zakup ustug pozostatych : materiaty promocyjne: ulotki, plakaty, ogtoszenia w prasie |inne 2053
8. [Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu sfuzby cywilnej 47 880
9. |Dodatki do wynagrodzen 73 800
10. |Wktad wiasny dla projektow PO KL 22 638
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej PO KL Poddziatanie 6.1.2 19780
Zakup ustug pozostatych- materiaty promocyjne projekt systemowy w ramach PO KL Poddziatanie 6.1.3 2858
11. |Koszty egzekucyjne i zastepstwa procesowego 1000
12. |Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 1000
13. |Poradnictwo zawodowe 1050
4. [DrukKi 10 086
azem: 991 500

Laczny plan finansowy na 2012 rok : budzet, Fundusz Pracy, projekty w ramach PO KL Powiatowego Urzedu Pracy
w Czarnkowie wg. dziatéw i rozdziatéw przedstawia ponizsza tabela .

Dziat Rozdziat Plany finansowe
na 2012 rok.
851 85156 2 568 138,00
853 85322 5773 403,40
853 85333 2523501,00
853 85395 2845 627,00
Razem : 13 710 669,40

Czarnkdw, dnia 31.10.2012r Sporzadzita : Ewa Tabaczynska




