Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz.U.2016, poz.645) stosujac ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych

( tekst jednolity - Dz.U.2013, poz.885 z pdzn.zm).

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i aktywizacje zawodowa osdb
bezrobotnych.

Gtownym dysponentem $rodkoéw Funduszu Pracy jest Minister Rodziny,Pracy i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje dla samorzadow
powiatow Srodki obligatoryjne do wysokoSci potrzeb zwigzanych z wyptatq zasitkéw dla bezrobotnych, dodatkéw aktywizacyjnych,
natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych, $rodkisg limitowane do wysokosci wynikajacej z algorytmu ich podziatu, ktory
uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dzien 30.11.2016r. dysponuje kwota sSrodkéw w wysokosci:
14 356 725 zt

Plan finansowy

T

I. | Budzet-Uchwata Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego Nr XXIII/180/2016 z dn.29.11.2016r. 4 540 925 zt
> $rodki na utrzymanie urzedu - 2.395.037 zt.

> finansowanie kosztéw wynagrodzen i sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikow -382.600zt.
> finansowanie kosztow nagrod i sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw - 0,00 zt.

> finansowanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 0séb bezrob. bez prawa do zasitku -1.633.788 zt.
> finansowanie kosztow nagréd specjalnych wraz ze skladkami na ubezpieczenie spoteczne - 129.500 1. .

I. | Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, 8833100 zt
fagodzenia skutkéw bezrobociai aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych

>Decyzja Nr DF-1-4021-15-3-2016 JW. z dn.22 marca 2016r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy dot.realizacji zadan na rzecz promocji zatrudnienia tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej w wysokosci 2.903.228,91zt.

>Decyzja Nr DF-1-4021-15-2-2016 JW. z dn.28 grudnia 2015r.Ministra Rodziny,Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy dot .refundacji cze$ci kosztow wynagrodzenia i sktadek ZUS dla osdb bezrobotnych

do 30 roku zycia - 1.656.300,00 zt.

>Decyzja Nr DF-I-4021-15-3-2016 JW. z dn.22 marca 2016r. Ministra Rodziny,Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy dot. realizacji projektow wspoffinansowanyc z EFS- Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozw¢j i Regionalny Program Operacyjny. Lata realizacji 2014-2020 w wysokosci: 3.844.471,09 zt.

>Decyzja Nr DF-1-4021-15-5-2016 MG. z dn.09 czerwca 2016r.Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy dot.rezerwy Ministra- program dla osob beacych w szczegélinej sytuaciji na rynku pracy
w wysokosci -224.400,00 zt.

>Decyzja Nr DF-I-4021-15-6-2016 MG. z dn. 3 sierpnia 2016r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy dot. rezerwy Ministra - program dla 0s6b beacych w szczegélnej sytuacii na rynku pracy
w wysokosci  134.700,00 z1.

>Decyzja Nr DF-I-4021-15-7-2016AL z dn.28 wrze$nia 2016r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przesunieciu
$rodkéw Fundusz Pracy z zadan fakultatywnych na aktywizacje osob bezrobnotnych w wysokosci 70.000,00 z1.

M. | Srodki Funduszu Pracy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy 577100 zi
>Decyzja Nr DF-I-4021-31.1.2016.JW.15 z dn.20.01.2016r..Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na finansowania zadan okreslonych w art..69a ust.2 i art..69b ustawy w wysokosci 294.000,00 z1.

>Decyzja Nr DF-I-4021-31.2.2016.MG. z dn.24.05.2016r.Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na finansowania zadan okreslonych w art..69a ust.2 i art..69b ustawy w wysokosci 223.100 zt.

>Decyzja Nr DF-1-4021-31.4.2016.ASK .z dn.09 listopada 2016r.Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na finansowania zadan okre$lonych w art..69a ust.2 i art..69b ustawy w wysokosci 60.000 zt.

IV | Srodki Funduszu Pracy - zadania fakultatywne 405 600 zt

>Decyzja Nr DF-1-4021-15-3-2016 JW. z dn.22 marca 2016r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na finansowania innych fakultatywnych zadan w wysokosci: 475.600,00 zt.

>Decyzja Nr DF-1-4021-15-7-2016 AL z dn.28 wrze$nia 2016r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o zmniejszeniu
$rodkéw Fundusz Pracy dot. zadan fakultatywnych w wysokosci 70.000,00 zt.




I. Plan finansowy budzetu dziatalno$ci podstawowej na 2016 rok

str.2

Paragraf Nazwa paragrafu Plan finansowy
PO zmianacn na cvuior.
3020 |\Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5525
4010 JWynagrodzenia osobowe pracownikow 1537018
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 139 729|
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 290 344
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 43 440|
4170 IWynagrodzenia bezosobowe 22 200}
4210 1Zakup materiatow i wyposazenia 54 441
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 550]
4260 17akup energii 72 960]
4210 | Zakup ustug remontowych 4 061
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2515
4300 1Zakup ustug pozostatych 51593
4360 )Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych 9 500]
4400 1Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 58 749]
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 13 234
4430 JR6zne opfaty i skiadki 5939|
4440 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 64 178
4480 JPodatek od nieruchomosci 6 284
4520 |Oplaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 2023
4700 1Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 10 754
Razem: 2395037

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie oprocz srodkow finansowych przeznaczonych na utrzymanie urzedu otrzymat
rowniez $rodki finansowe na:

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

2 Finansowanie kosztow nagrod specjalnych wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne dla pracownikdw urzedu.

3 Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 0séb bezrobotnych bez prawa do zasitku.

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.
W planie finansowym wydatkéw budzetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat srodki na finansowanie

wynagrodzen pracownikéw urzedu w wysokosci 5% algorytmu $rodkoéw Funduszu Pracy.

Plan finansowy na 2016 rok - 5%

Paragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy
naczuvior.

4010]Wynagrodzenia osobowe pracownikow 326 700
4110]Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 55 900]
Razem: 382 600]

Finansowanie kosztow nagrod i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

W planie finansowym wydatkéw budzetowych,Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie ujat réwniez $rodki na finansowanie
nagrod pracownikdw urzedu, ktére otrzyma w przypadku spetnienia dwéch z trzech warunkow okreslonych w art.109

ust.7 j ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Plan finansowy na 2016 rok - 2%

Nazwa paragrafu

Plan hnansowy

Paragraf nazuior.
4010JWynagrodzenia osobowe pracownikdéw 0f
4110|Sktadki na ubezpieczenia spoteczne of

Razem: 0
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2. Finansowanie kosztow nagrod specjalnych i sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla pracownikéw urzedu.
W planie finansowym wydatkéw budzetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat $rodki na finansowanie
nagrod specjalnych dla pracownikéw urzedu zgodnie z art..109 ust. 7 k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promogji.........

Plan finansowy na 2016 rok - nagrody specjalne

] Nazwa paragrafu Plan finansowy

na 2016r.

4010]Wynagrodzenia osobowe pracownikow 110 589

4110]Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 18 911
Razem: 129 500

;adania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku.

Srodki finansowe na zadania zlecone przekazywane sg przez Wielkopolski Urzad Wojewodzki w Poznaniu.

Plan finansowy na 2016 rok wynosit 2.186.929 zt. i zostat zmniejszony o kwote 553.141 zt. Plan finansowy po zmianach
wynosi 1.633.788 zl.

Plan finansowy na 2016 rok - sktadka zdrowotna dla oséb b/p do zasitku.

aragraf

Nazwa paragrafu

Plan finansowy
po zmianach na 2016 r.

4130

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

1633 788

Razem:

1633 788

Plan finansowo-zadaniowy po zmianach Funduszu Pracy na aktywizacje osdb bezrobotnych na 2016 rok
przedstawia ponizsza tabela.

Plan finansowy
L.p. Nazwa zadania po zmianach na 2016 .
1 |Prace interwencyjne - refundacja 407 800,00]
2 |Staze 792 369,91
> stypendia za staz 792 369,91
3 ISzkolenia w tym : 132 461,00]
> koszty szkolen 83 230,00
> stypendia szkoleniowe 38 223,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 5 324,00
> koszty przejazdu 5 684,00
4 |Roboty publiczne - refundacja 14 720,00]
5. |Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym : Poradnictwo zawodowe. 2 000,00}
6. IKoszty przejazdu do miejsca zatrudnienia 2 663,00}
7. |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 299 874,00|
8._|Bon stazowy w tym: 417 960,00]
> stypendium za staz 319 200,00
> koszty przejazdu na staz 10 450,00
> badania lekarskie 2 040,00
> premia dla pracodawcy 86 270,00
9. ]Bon zatrudnieniowy 150 045,00]
10. |Bon na zasiedlenie 96 900.00]
11. |Bon szkoleniowy w tym: 3 700,00}
> koszty szkolenia 3700,00]
12. |Stypendium szkoleniowe w ramach bonu szkoleniowego 1900,00}
13._ITrojstronne umowy szkoleniowe 115 336,00]
> koszty szkolen 79 925,00
> badania lekarskie 50,00
> stypendium za szkolenie 30 450,00
> koszty przejazdu 4 911,00
14. |Refundacja kosztow wyposaz/doposaz stanowiska pracy 60 000,00]
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Plan finansowy

L.p. Nazwa zadania po zmianach na 2016 .
15. JProgram specjalny 2015r. w tym: 26 723,00]
Stypendium za staz 7 343,00
Ryczatt na przejazd na staz 380,00,
Refundacja kosztéw wynagrodzeniai ZUS 19 000,00,
16. |Program specjalny 2016r. w tym: 448 777,00]
Stypendium za staz 107 833,00
Prace interwencyjne 49 249,00
Roboty publiczne - refundacja 223 843,00
Prace spotecznie - uzyteczne 44 720,00
Warsztaty psychologiczno - motywacyjne 7 383,00
Ryczatt na przejazd na staz 6 249,00
Refundacja kosztdw wyangrodzeniai ZUS 9 500,00

1-16 |[Razem: algorytm Srodkow Funduszu Pracy 2973 228,91
1 |Refundacja kosztéw wynagrodzenia i sktadki ZUS dla oséb do 30 r. zycia 1 656 300,00]
1 |Refundacja kosztow wynagrodzenia i sktadki ZUS dla oséb do 30 roku zycia 1656 300,00]
1 |Stypendium za staz 51728,00
2 [Prace interwencyjne 28 966,00
3 JJednorazowe $rodki na podjecie dziatalnoci gospodarczej 143 706,00
1-3 |Rezerwa Ministra - program dla os6b bezrob.bedacych w szczeg.syt.na rynku pracy 224 400,00]
1 |Stypendium za staz 21 550,00
2 [Prace interwencyjne 17 786,00
3 |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 95 364,00
1-3 JRezerwa Ministra - program dla os6b bezrob. bedacych w szczeg. syt. na rynku pracy 134 700,00
1. |Stypendia za staz w tym: 574 149,00]
>stypendia za staz - 2015r. 322 560,00
>stypendia za staz - 2016r. 251 589,00

2. |Szkolenia w tym: 22 182,07
> koszty szkolen 8 493,00

> stypendia szkoleniowe 9 000,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 1.000,00

> koszty przejazdu 3 689,07
3. |Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 560 731,00}
4. |Prace interwencyjne 140 000,00}
1-4 | Razem: Projekt EFS - Regionalny Program Operacyjny 2014-2020 1297 062,07
1. |Stypendia za staz 751 156,00]
2. |Bon szkoleniowy w tym: 29 329,00}
> koszty szkolen 27 479,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 1250,00

> koszty przejazdu 600,00,
3 |Stypendia szkoleniowe - bon szkoleniowy 5 000,00
4. 1Szkolenia w tym: 84 465,02
> koszty szkolen 28 905,00

> stypendia szkoleniowe 43 097,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 750,00

> koszty przejazdu 11713,02
5. ITrojstronne umowy szkoleniowe w tym: 76 544,00]
> koszty szkolen 54 730,00

> stypendia szkoleniowe 20 100,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 50,00

> koszty przejazdu 1664,00
6. |Jednorazowe $rodki na podijecie dziatalno$ci gospodarczej 1 449 915,00]
7 |Prace interwencyjne 151 000,00}
1-7 | Razem: Projekt EFS - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 2 547 409,02




OGOLEM - $rodki na aktywizacje oséb bezrobotnych wynosza :
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8 833 100,00

Plan finansowy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - srodki Funduszu Pracy na 2016 r.

Lp. Nazwa zadania o o o 101
1. |Studia podyplomowe 100 596
2. |Badania lekarskie - szkolenia 8 700
3. |Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy 359 104
4. |Egzaminy 108 700
1- 4 | Razem: Krajowy Fundusz Szkoleniowy 577100}
OGOLEM wtacznie z Krajowym Funduszem Szkoleniowycm: 9 410 200,00|

lll. Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na 2016 rok

Plan finansowy

'n N " pU Zimanacn na 2u1o 1.
1. |Zakup ustug pozostatych - Optaty i prowizje bankowe 6 800|
2. |Zakup ustug pozostatych - Optaty pocztowe 94 400|
3. |Eksploatacja systemu informatycznego w tym : 83 274
> Zakup materiatow i wyposazenia w tym: akcesoria komputerowe 15274

> Zakup ustug remontowych 4000

> Zakup ustug pozostatych 64 000

4. |Rozw6j systemu informatycznego w tym : 83932
> Zakup materiatow | wyposazenia w tym: akcesoria komputerowe 42 400]

> Zakup ustug pozostatych: przewoz, przesyti i inne ustugi 11132

> Wydatki na zakupy inwestycyjne paristwowych funduszy celowych 30400
Optaty z tyt.zakupu ustug telekomunikacyjnych 18 192
Szkolenia pracownikow niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej 61711

> Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 47 000

> Podroze stuzbowe krajowe 2989

> Zakup ustug pozostatych 11722
7. |Wynagrodzenia osobowe pracownikow - Dodatki do wynagrodzen 48 610]
8. |Wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach i partnerach rynku pracy 6612
9. |Koszty egzekucji komorniczej, kary i odszkodowania. 1749]
10. |Koszty przejazdu cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy 320
Razem 4lrmm|

Laczny plan finansowy na 2016 rok : budzet, Fundusz Pracy, projekty EFS wg. dziatéw
i rozdziatow przedstawia ponizsza tabela .
Dziat Rozdziat o oot o

851185156 1633788
853185322 9 815 800
853185333 2907 137
Razem: 14 356 725

Czarnkéw, dnia 30.11.2016r.
Sporzadzita : Ewa Tabaczynska



