Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz.U.2017, poz.1065 z poZzn.zm.) stosujac ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pub

( tekst jednolity - Dz.U.2017, poz. 2077 z pdzn.zm).

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i aktywizacje zawodowg oséb
bezrobotnych.

Gtownym dysponentem srodkow Funduszu Pracy jest Minister Rodziny,Pracy i Polityki Spotecznej, ktéry przekazuje dla samorzaddéw
powiatéw Srodki obligatoryjne do wysokosci potrzeb zwigzanych z wyptatg zasitkéw dla bezrobotnych, dodatkéw aktywizacyjnych,
natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej o0séb bezrobotnych, srodkisg limitowane do wysokosci wynikajgcej z algorytmu ich podziatu, ktéry

uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dzier 28.02.2018r. dysponuje kwota srodkow w wysokosci:

11104 328 zt

Plan finansowy
na 2018 rok.
l. | Budzet - Uchwata Rady Powiatu Nr XXXVII1/293/2018 z dnia 27.02.2018r. 4090 528 zt
> $rodki na utrzymanie urzedu - 2.670.266 zt.
> finansowanie kosztéw wynagrodzen i sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw - 299.400 zt.
> finansowanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oséb bezrob. bez prawa do zasitku - 1.120.862zt.
Il. | Srodki Funduszu Pracy na realizacje programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, 6432 400 zt
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych
>Decyzja Nr DF-1-4021.15.14.2017/ DF. z dn.20 grudnia 2017r Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy dot.realizacji zadan na rzecz promocji zatrudnienia tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej w wysokos$c:i: 3.947.900 zt.
>Decyzja Nr DF-1-4021-15-10-2016.ASK. z dn18 pazdziernika 2016r.Ministra Rodziny,Pracy i Polityki Spotecznej
o przyznaniu srodkéw na Fundusz Pracy dot .refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek ZUS dla os6b
bezrobotnych do 30 roku zycia -2.484.500 zi.
. | Srodki Funduszu Pracy - zadania fakultatywne 284 800 zt
>Decyzja Nr DF-1-4021.15.14.2017/ DF. z dn.20 grudnia 2017r Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na finansowania innych fakultatywnych zadan w wysokosci: 284.800 zt.
l. | Srodki Funduszu Pracy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy 296 600 zt
>Decyzja Nr DF-I-4021.31.6.2017/ DF. z dn.28 grudnia 2017r Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
srodkéw na KFS na finansowania zadan okreslonych w art..69a ust.2 ustawy o promogji....... w wysokosci: 296.600 zt.




I. Plan finansowy budzetu dziatalnosci podstawowej na 2018 rok

str.2

Paragraf]

Nazwa paragrafu

Plan finansowy

na 2018r.

3020 Jwydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 8410
4010 JWynagrodzenia osobowe pracownikéw 1772637
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 153 400
4110 ISktadki na ubezpieczenia spoteczne 328526
4120 JSktadki na Fundusz Pracy 53 342
4170 lWynagrodzenia bezosobowe 25 200
4210 1Zakup materiatéw i wyposazenia 68 790
4220 17akup $rodkéw zywnosci 1200
4260 1Zakup energii 73 800
4270 1Zakup ustug remontowych 6 294
4280 J1Zakup ustug zdrowotnych 3 700
4300 §Zakup ustug pozostatych 57 700
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 10 200
4400 JOptaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 3594
4410 JPodroéze stuzbowe krajowe 13732
4430 JRSzne optaty i sktadki 6 700
4440 |odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych 62 841
4480 JPodatek od nieruchomosci 6 700
4520 1Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 4 500
4700 |Szkolenia pracownikdw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 9000

Razem: 2670 266

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie oprécz srodkéw finansowych przeznaczonych na utrzymanie urzedu otrzymat

rowniez $rodki finansowe na:

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow urzedu.
2. Zadania zlecone - skfadka na ubezpieczenie zdrowotne 0sdb bezrobotnych bez prawa do zasitku.

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

W planie finansowym wydatkow budzetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat $rodki na finansowanie

wynagrodzen pracownikéw urzedu w wysoko$ci 6% algorytmu $rodkéw Funduszu Pracy..

Plan finansowy na 2018 rok - 6 % algorytmu srodkéw Funduszu Pracy

Paragraf Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2018r.
4010JWynagrodzenia osobowe pracownikow 255 700
4110]Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 43 700
Razem: 299 400

2. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku.
Srodki finansowe na zadania zlecone przekazywane sg przez Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu.

Plan finansowy na 2018 rok wynosi 1.120.862 zl.

Plan finansowy na 2018 rok - sktadka zdrowotna dla oséb b/p do zasitku.

Nazwa paragrafu

Plan finansowy

Paragra na 2018r.
4130 ISktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1120862
Razem: 1120 862




Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na aktywizacje oséb bezrobotnych na 2018 rok

str.3

przedstawia ponizsza tabela.
L.p. Nazwa zadania . 2018 1. ;
1 [Prace interwencyjne - refundacja 277 120,00}
2 |JStaze -stypendium 398 428,28
3 ]Szkolenia w tym : 44 142,00}
> koszty szkolen 36 730,00
> stypendia szkoleniowe 5612,00]
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 1 800,00
4 [Studia podyplomowe w tym : 5 702,00}
> koszty szkolenia 3 585,00
> stypendia szkoleniowe 2 043,00
> ubezpieczenie NW 74,00,
5 [|Roboty publiczne - refundacja 208 000,00]
6 [Prace spotecznie-uzyteczne 41 128,00|
7 [|Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym : Poradnictwo zawodowe. 2 000,00|
8 Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 60 000,00|
9 |Bon zatrudnieniowy 4 987,00|
10 |Stypendium szkoleniowe w ramach bonu szkoleniowego 496,00'
1-10 JRazem: algorytm srodkéw Funduszu Pracy 1042 003,28
1 JRefundacja kosztéw wynagrodzenia i sktadki ZUS dla oséb do 30 r. zycia 2 484 500,00
1 [Refundacja kosztéw wynagrodzenia i sktadki ZUS dla oséb do 30 roku zycia 2484 500,00]
1 IStypendia za staz w tym: 459 646,16
>stypendia za staz - 2018r. 459 646,16
2. |Szkolenia zawodowe w tym: 48 000,00}
> koszty szkolen 34 800,00
> stypendia szkoleniowe 12 000,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 1 200,00
3. [Jednorazowe sSrodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 360 000,00'
4. |Prace interwencyjne 221 160,00|
1-4 | Razem: Projekt EFS - Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny 2014-2020 1088 806,16
1 [Stypendia za staz w tym: 545 550,56
>stypendia za staz - 2018r. 404 750,56
>stypendia za staz - 2017r. 140 800,00
2 ]Szkolenia zawodowe w tym: 113 500,00]
> koszty szkolen 75 000,00
> stypendia szkoleniowe 32 500,00
> koszty przejazdu - szkolenia 3 000,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 3 000,00
3 |Bon szkoleniowy w tym: 55 250,001
> koszty szkolen 50 000,00
> koszty przejazdu 3 000,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 2 250,00
4 |Stypendia szkoleniowe - bon szkoleniowy 16 000,00]
5 |Bon na zasiedlenie 144 000,00|
6 IBon na zatrudnienie 66 480,00'
Bon na zatrudnienie 2017 rok 26 592,00
Bon na zatrudnienie 2018 rok 39 888,00
7 [ednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 660 000,00}
8 |[Praceinterwencyjne w tym: 216 310,00'
>prace interwencyjne - 2018r. 155 200,00
>prace interwencyjne - 2017r. 61 110,00
1-8 | Razem: Projekt EFS - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 1817 090,56

OGOLEM - $rodki na aktywizacje os6b bezrobotnych wynosza :

6 432 400,00



Plan finansowy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - $rodki Funduszu Pracy na 2018 r.

str.4

L.p. |Nazwa zadania Plan finansowy na
2018r.

1. JStudia podyplomowe 40 000,00

2. |Badania lekarskie - szkolenia 4 600,00

3. |Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy 240 000,00

4. |Egzaminy 12 000,00
1- 4| Razem: Krajowy Fundusz Szkoleniowy 296 600,00
OGOLEM wtiacznie z Krajowym Funduszem Szkoleniowym: 6 729 000,00

lll. Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na 2018r.

Plan finansowy
L.p. Nazwa zadania na 2018 rok
Zakup ustug pozostatych - Optaty i prowizje bankowe 4 3001
Zakup ustug pozostatych - Optaty pocztowe 109 554
3. |Eksploatacja systemu informatycznego w tym : 48 090]
> Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: akcesoria komputerowe 2 200
> Zakup ustug remontowych 3900
> Zakup ustug pozostatych 41 990
4. JRozwdj systemu informatycznego w tym : 0'
> Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: komputery i inne 0
> Zakup ustug pozostatych: przewdz, przesyti i inne ustugi 0
> Wydatki na zakupy inwestycyjne pafnstwowych funduszy celowych 0
5. |Opfaty z tyt.zakupu ustug telekomunikacyjnych 14 906
6. |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 17 300]
> Zakup ustug pozostatych - koszty studidw. 4 400
> Podroze stuzbowe krajowe 1100
> Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 11 800
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw - Dodatki do wynagrodzen 82 450'
8. |Wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach i partnerach rynku pracy 5 000
> Zakup ustug pozostatych - ogtoszenia w prasie, dziatania promocyjne. 5 000,
9. [Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 3200]
Razem : 284 800|
taczny plan finansowy na 2018 rok : budzet, Fundusz Pracy, projekty EFS wg. dziatow
i rozdziatéw przedstawia ponizsza tabela.
Dziat Rozdziat Plan finansowy
na 2018 rok
851185156 1120862
853185322 7 013 800
853185333 2 969 666
Razem: 11104 328

Czarnkow, dnia 28.02.2018r.
Sporzadzita: Ewa Tabaczynska



