Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz.U.2018, poz.1265 z pozn.zm.)stosujgc ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r.

o finansach publicznych ( tekst jednolity - Dz.U.2017, poz. 2077 z pdzn.zm).

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i aktywizacje zawodowg o0séb

bezrobotnych.

Gtéwnym dysponentem srodkéw Funduszu Pracy jest Minister Rodziny,Pracy i Polityki Spotecznej, ktéry przekazuje dla samorzadow

powiatéw srodki obligatoryjne do wysokosci potrzeb zwigzanych z wyptatg zasitkéw dla bezrobotnych, dodatkéw aktywizacyjnych,

natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programow na rzecz promocji zatrudnienia,tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych,srodki sg limitowane do wysokosci wynikajacej z algorytmu ich podziatu,ktory

uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dzien 28.02.2019r. dysponuje kwotg srodkow w wysokosci:

8489 978 zt

Plan finansowy
na 2019 rok.

Budzet - Uchwata Rady Powiatu Nr VI/31/2019 z dnia 26.02.2019r.

> $rodki na utrzymanie urzedu - 2.700.683 zt.
> finansowanie kosztéw wynagrodzen i sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw -229.900 zt.

> finansowanie kosztéw dziatanosci podstawowej - wptaty za cudzoziemcéw - 23.000 zt. - zt.

> finansowanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oséb bezrob. bez prawa do zasitku -817.895 zt.

3771478 zt

Srodki Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promogji zatrudnienia,

tagodzenia skutkoéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych

>Decyzja Nr DF-1-4021.15.8.2018/At/MG. z dn.28 grudnia 2018r Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
srodkéw na Fundusz Pracy dot.realizacji zadan na rzecz promocji zatrudnienia fagodzenia skutkédw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej w wysokosc:i: 3.807.400 zt.

3807 400 zt

Srodki Funduszu Pracy - zadania fakultatywne

>Decyzja Nr DF-1-4021.15.8.2018/AL/MG. z dn.28 grudnia 2018r Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu

$rodkéw na finansowania innych fakultatywnych zadan w wysoko$ci: 267.400zt.

267 400 zt

Srodki Funduszu Pracy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy
>Decyzja Nr DF-I-4021.313.2018.MP. z dn.21 grudnia 2018r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu

$rodkéw na KFS na finansowania zadan okreslonych w art..69a ust.2 ustawy o promocji....... w wysoko$ci: 643.700 zt.

643 700 zt

I. Plan finansowy budzietu dziatalnosci podstawowej na 2019 rok
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Nazwa paragrafu

I Plan finansowy



na 2019 rok.

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 11 500
4010 JWynagrodzenia osobowe pracownikéw 1769 905
4040 IDodatkowe wynagrodzenie roczne 159 825
4110 JSktadki na ubezpieczenia spoteczne 319 082
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 46983
4140 |Wptaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 7 400
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 27 000
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 67 182
4220 fzakup $rodkéw zywnosci 1200
4260 |Zakup energii 98 278
4270 §Zzakup ustug remontowych 13 360
4280 Jzakup ustug zdrowotnych 5200
4300 Jzakup ustug pozostatych 52 570
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 10 200
4400 |Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 3624
4410 JPodréze stuzbowe krajowe 14 732
4430 JRSzne optaty i sktadki 6 700
4440 JOdpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 63 924
4480 lPodatek od nieruchomosci 7618
4520 |Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 2 400
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 12 000

Razem: 2700683

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie oprécz $rodkdw finansowych przeznaczonych na utrzymanie urzedu otrzymat

rowniez $rodki finansowe na:

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

2. Finansowanie dziatalno$ci podstawowej - wptaty za cudzoziemcow

3. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 0sdb bezrobotnych bez prawa do zasitku.

1. Finansowanie kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw urzedu.

W planie finansowym wydatkéw budzZetowych, Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie otrzymat $rodki na finansowanie

wynagrodzen pracownikéw urzedu w wysoko$ci 8% algorytmu srodkéw Funduszu Pracy..

Plan finansowy na 2019 rok - 8 % algorytmu srodkéw Funduszu Pracy

Nazwa paragrafu

Paragraf

Plan finansowy

na 2019 rok.
4010Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 196 300,
4110]Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 33600
Razem: 229 900

2. Plan finansowy na 2019 rok - finansowanie dziatalno$ci podstawowej - wptaty za cudzoziemcow

Nazwa paragrafu

Paragraf

Plan finansowy

na 2019 rok.
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 19 200
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3300
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 500
Razem: 23 000
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2. Zadania zlecone - sktadka na ubezpieczenie zdrowotne oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku.
Srodki finansowe na zadania zlecone przekazywane sg przez Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu.

Plan finansowy na 2019 rok - sktadka zdrowotna dla oséb b/p do zasitku.




Nazwa paragrafu Plan finansowy
Paragra na 2019 rok.
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 817 895
Razem: 817 895

Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na aktywizacje oséb bezrobotnych na 2019 rok

przedstawia poniisza tabela.

L.p. Nazwa zadania rm-rr:::::wm—
1 JPrace interwencyjne - refundacja 264 813,00]
5 [staze - stypendium 329 558,85|
3 [szkolenia w tym : 40 400,00|

> koszty szkolen 32 000,00
> stypendia szkoleniowe 7 200,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 1200,00
4 |Studia podyplomowe w tym : 12 300,00]
> koszty szkolenia 9 000,00
> stypendia szkoleniowe 3 000,00,
> ubezpieczenie NW 300,00
5 JRoboty publiczne - refundacja 144 000,00]
6 [Prace spotecznie-uzyteczne 35 200,00|
7 __|Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym : Poradnictwo zawodowe. 2 000,00}
8 Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 132 000,00
9 [Bon zatrudnieniowy 0,00}

10 |Stypendium szkoleniowe w ramach bonu szkoleniowego 0,00'

1-14 |Razem: algorytm srodkéw Funduszu Pracy 960 271,85
1 IStypendia za staz 318 661,34
2. |Szkolenia zawodowe w tym: 68 800,00]

> koszty szkolen 48 000,00
> stypendia szkoleniowe 18 400,00
> koszty przejazdu - szkolenia 400,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 2 000,00
3. [Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 545 911,85
4. |Praceinterwencyjne 169 750,00]

1-4 | Razem: Projekt EFS - Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny 2014-2020 1103 123,19
1 [Stypendia za staz w tym: 452 862,96
2 |Szkolenia zawodowe w tym: 99 000,00]

> koszty szkolen 63 800,00

> stypendia szkoleniowe 28 600,00

> koszty przejazdu - szkolenia 4 400,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 2 200,00

3 [|Bon szkoleniowy w tym: 128 200,00]
> koszty szkolen 118 400,00

> koszty przejazdu 4900,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 4900,00

4 |Stypendia szkoleniowe - bon szkoleniowy 36 000,00]
5 [|Bon na zasiedlenie 112 000,00|
6 IBon na zatrudnienie 104 472,00|
7 Wednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 546 000,00|
8 [Praceinterwencyjne wtym: 265 470,00'
1-8 | Razem: Projekt EFS - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 1744 004,96




OGOLEM - $rodki na aktywizacje oséb bezrobotnych wynosz3 :

Plan finansowy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - srodki Funduszu Pracy na 2019 .

3 807 400,00
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L.p. INazwa zadania Plan finansowy na
2019r.
1. ]Studia podyplomowe 208 700,00
2. |Badania lekarskie - szkolenia 10 000,00
3. |Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy 400 000,00
4. [JEgzaminy 25 000,00
1- 4| Razem: Krajowy Fundusz Szkoleniowy 643 700,00

OGOLEM wtacznie z Krajowym Funduszem Szkoleniowym:

4451 100,00

lll. Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na 2019r.

Plan finansowy
L.p. Nazwa zadania na 2019 rok.
1. JZakup ustug pozostatych - Optaty i prowizje bankowe 4 300'
2. |Zakup ustug pozostatych - Optaty pocztowe 90 0oo|
3. |JEksploatacja systemu informatycznego w tym : 86 852
> Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: akcesoria komputerowe 11 000
> Zakup ustug remontowych 1500
> Zakup ustug pozostatych 74 352
4. JRozwdj systemu informatycznego w tym : 0]
> Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: komputery i inne 0
> Zakup ustug pozostatych: przewdz, przesyti i inne ustugi 0
> Wydatki na zakupy inwestycyjne panstwowych funduszy celowych 0
5. |optaty z tyt.zakupu ustug telekomunikacyjnych 15786
6. [szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 14 500]
> Podréze stuzbowe krajowe 2500
> Szkolenia pracownikdw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 12 000
7. [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw - Dodatki do wynagrodzen 30962
8. |Wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach i partnerach rynku pracy 5 000
> Zakup ustug pozostatych - ogtoszenia w prasie, dziatania promocyjne. 5000
9. [Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 20 000
Razem : 267 400
taczny plan finansowy na 2019 rok : budzet, Fundusz Pracy, projekty EFS wg. dziatéw
i rozdziatow przedstawia ponizsza tabela.
Dziat Rozdziat Plan finansowy
na 2019 rok.
851185156 817 895
853185322 4718 500
853185333 2953 583
Razem: 8489978

Czarnkow, dnia 28.02.2019r.
Sporzadzita: Ewa Tabaczyriska



