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Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie dysponuje na rok 2026 na finansowanie 

kosztów realizacji form pomocy kwotą 3 103 338,64 zł otrzymaną: 

1. decyzją Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 31 grudnia 2025 r.  

w wysokości 2 993 381,39 zł, w tym: 

• środki FP                                            970 662,75 zł,  

• na realizację projektu współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus -  Regionalny Program 2021-2027       2 022 718,64 zł, 

2.  decyzją Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 4 stycznia 2026 r. 

•  środki rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie zobowiązań z umów 

zawartych w roku 2025 w wysokości     109 957,25 zł. 

 

W porównaniu do analogicznych środków posiadanych przez Urząd w roku 2025 

kwota ta jest niższa o 4 329,4 tys. zł, tj. o 58,2 %. 

 

Obecnie, zgodnie z art. 268 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy  

i służbach zatrudnienia, Starosta dokonuje wyboru form pomocy dla bezrobotnych 

i innych uprawnionych osób, w ramach kwoty środków Funduszu Pracy ustalonej dla 

samorządu powiatu zgodnie, po zasięgnięciu opinii powiatowej rady rynku pracy. 

 

Limit środków na 2026 rok jest obciążony zobowiązaniami z umów zawartych  

w 2025 r.  w wysokości 1 090,0 tys. zł (w ramach Funduszu Pracy i programu 

aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi w ramach rezerwy 

Funduszu Pracy) oraz 150 tys. zł w ramach projektu współfinansowanego  

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 
 

Zgodnie z art. 269 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia - Starosta może zawierać umowy, porozumienia i udzielać zleceń 

dotyczących realizacji form pomocy dla bezrobotnych i poszukujących pracy, 

powodujących powstawanie zobowiązań przechodzących na rok następny 

do wysokości 30% kwoty środków Funduszu Pracy ustalonej na dany rok budżetowy, 

Zobowiązania te obciążają kwotę środków Funduszu Pracy ustaloną na rok następny 

– czyli do kwoty 1 335 tys. zł. 

 

Otrzymane środki wystarczają zaledwie na zabezpieczenie zobowiązań z umów 

zawartych w 2025 roku na kontynuację takich form pomocy jak: staże, prace 

interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia zawodowe, studia podyplomowe.  

Bez zabezpieczenia pozostaje na dzień dzisiejszy kwota 9 380 zł. 

 

Jedynymi środkami na realizację form pomocy w roku 2026 są obecnie środki projektu 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w wysokości     

2 022 718,64 zł. Wsparcie zaplanowano dla 100 osób bezrobotnych: 

• staże – 30, 

• prace interwencyjne – 33, 

• szkolenia zawodowe - 9,  

• bony na zasiedlenie - 6,  

• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 22. 
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Zgodnie z kryteriami dostępu w projekcie oraz art. 69 ustawy, pierwszeństwo  

w skierowaniu do udziału w formach pomocy przysługiwać będzie: 

• bezrobotnym posiadającym Kartę Dużej Rodziny, 

• bezrobotnym powyżej 50 roku życia, 

• bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych, 

• bezrobotnym niepełnosprawnym, 

• długotrwale bezrobotnym, 

• bezrobotnym do 30 roku życia, 

• bezrobotnym samotnie wychowującym co najmniej jedno dziecko. 

 

Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus nie podlega 

opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy, ponieważ realizowany jest na podstawie umowy 

zawartej pomiędzy powiatem a samorządem wielkopolskim. 

 

               Tabela nr 1 
 

Symulacja kosztów form pomocy planowanych w 2026 roku w ramach projektu 
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

 

 

  

Forma aktywizacji 

Planowana liczba 
osób  

do skierowania  
w 2026 r. 

Średni okres 
aktywizacji 

 
Średni  

 miesięczny koszt  
 

Prace interwencyjne 33 6 m-cy 2 800,00 

Staż 39 5 m-cy 3 531,77  

Szkolenia zawodowe 9 - 
- 
 

7 600,00 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności gosp. 

22 - 30 000,00 

Bon na zasiedlenie  6 - 10 000,00 

Razem projekt 100 - - 
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Tabela nr 2 

Propozycja realizacji form pomocy dla osób bezrobotnych w 2026 roku 
 

Wyszczególnienie 
  

Plan finansowy na 2026 rok  
Liczba osób  

objętych formami pomocy 

Ogółem 

w tym 
zobowiązania 

 z umów 
zawartych  
w 2025 r. 

Środki na 
 2026 r. 

Ogółem 

w tym  
z umów 

zawartych  
w 2025 r. 

Do 
skierowania  

w 2026 r. 

Fundusz Pracy 

Prace interwencyjne 391 810,06 391 810,06 - 34 34 - 

Staż  548 678,00 548 678,00 - 56 56 - 

Szkolenia zawodowe 441,49 441,49 - 1 1 - 

Studia podyplomowe 1033,20 1033,20 - 1 1 - 

Roboty publiczne 28 700,00 28 700,00 - 3 3 - 

Razem FP 970 662,75 970 662,75 - 95 95 - 

Rezerwa FP – zobowiązania 2025 

Prace interwencyjne 109 957,25 109 957,25 - 7 7 - 

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 – 2027 (rok 2026) 

Prace interwencyjne 704 400,00 150 000,00 554 400,00 55 22 33 

Staż 529 918,64 - 529 918,64 30 - 30 

Szkolenia zawodowe 68 400,00 - 68 400,00 9 - 9 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności gosp. 

660 000,00 - 660 000,00 22 - 22 

Bon na zasiedlenie 60 000,00 - 60 000,00 6 - 6 

Razem projekt 2 022 718,64 150 000,00 1 872 718,64 122 22 100 

       

Ogółem 3 103 338,64 1 230 620,50 1 872 718,64 224 124 100 

 

 Opr. Monika Szymanowicz 

        Kierownik CAZ 

 


