Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r.o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(tekst jednolity Dz.U.2025, p0z.620 z pozn.zm.) stosujgc ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(tekst jednolity - Dz.U.2025, poz. 1483 z pdzn.zm).

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym przeznaczonym na zasitki dla bezrobotnych i aktywizacje zawodowa oséb
bezrobotnych.

Gtéwnym dysponentem srodkéw Funduszu Pracy jest Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje dla samorzaddw
powiatéw s$rodki obligatoryjne do wysokosci potrzeb zwigzanych z wyptatg zasitkdw dla bezrobotnych, dodatkdw aktywizacyjnych

i Swiadczen integracyjnych, natomiast na wydatki zwigzane z realizacjg programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0séb bezrobotnych, srodkisg limitowane do wysokosci wynikajacej z algorytmu ich podziatu, ktéry

uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych w poszczegdélnych powiatach.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie na dziert 30.04.2026r. dysponuje kwotg srodkéw w wysokosci:
18 235 743,26 zt

Plan finansowy
na 2026 rok.
I. | Budzet - Uchwata Rady Powiatu Nr XXIV/157/2026 z dnia 28.04.2026r. 5153 734,00 zt
> zadania wiasne -4 788 666 zt
> wpfaty za cudzoziemcéw - 33 000 zt
> 14% algorytmu $rodkéw Funduszu Pracy - 328 724 zt
> Sktadki na ubezp. zdrowotne oraz swiadczenia dla oséb nieobjetych obowiazkiem ubezp. zdrowotnego - 3 344 zt
II. | $Srodki Funduszu Pracy
>Decyzja Nr DF--6020.15.3.2026.MW z dn.2 kwietnia 2026r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na Fundusz Pracy z przeznaczeniem na finansowanie:
1)kosztéw realizacji form pomocy, w tym relzowanych w ramach projektéw EFS+i: 3001 417,33 zt 3001 417,33 zt
2) zadan fakultatywnych oraz dodatkdw motywacyjnych: 529 405,68 zt 529 405,68 zt
> Decyzja nr DF-1.6020.15.1.2026.MW/MP z dn. 04.01.2026 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
srodkdéw z rezerwy Funduszu Pracy z przeznaczeniem na finansowanie w 2026 r. zobowiazan, powtsatych na podstawie
art.. 269 ustawy 109 957,25 z
> Decyzja nr DF-1.6020.15.2.2026.MW z dn. 09.03.2026 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
srodkdéw z rezerwy Funduszu Pracy z przeznaczeniem na finansowanie w 2026 r. kosztéw realizacji form pomocy bez
EFS+ 720 500 zt
. | Srodki Funduszu Pracy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy 700 000 zt
>Decyzja Nr DF--6020.32.25.2025.MP. z dn.11 grudnia 2025r Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o przyznaniu
$rodkéw na KFS na finansowania zadan okreslonych w art.125 ust.11 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia w wysokosci:
700.000 zt.
IV. | Srodki Funduszu Pracy - $wiadczenia obligatoryjne 8020 729,00 zt
I. Plan finansowy budzetu dziatalnosci podstawowej na 2026 rok - DOCHODY
Paragra Nazwa pa ragrafu Plan finansowy
na 2026r.
0620 |Wptywy z optat za zezwolenia, akredytacje oraz optaty ewidencyjne, w tym optaty za czestotliwosci 3000
0630 |Wptywy z tytutu opfat i kosztéw sagdowych oraz inncyh optat uiszczanych na rzecz Skarbu Paistwa z 5400
tytutu postepowania sgdowego i prokuratorskiego
0690 |Wptywy z réznych optat 30 000




0830 |Wptywy z ustug 80 000
0870 |Wptywy ze sprzedazy sktadnikéw majgtkowych 2570
0940 |Wptywy z rozliczeri/zwrotdéw z lat ubiegtych 3344
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 600
Razem: 124914
I. Plan finansowy budzetu dziatalno$ci podstawowej na 2026 rok - WYDATKI - ZADANIA WtASNE
Paragra Nazwa paragrafu Plan finansowy
na2026r.
3020 JWydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 12 214
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3096523
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 259915
4110 JSktadki na ubezpieczenia spoteczne 570725
4120 |sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 86517
4140 |Wptaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 950
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 54 598
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 82 872
4220 JZakup $rodkéw zywnosci 1400
4260 |zakup energii 182 833
4270 1Zakup ustug remontowych 38000
4280 |zakup ustug zdrowotnych 4950
4300 JZakup ustug pozostatych 159 770
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 7 100
4410 JPodréze stuzbowe krajowe 9780
4430 |R6zne optaty i sktadki 160
4440 JOdpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych 136 125
4480 JPodatek od nieruchomosci 13 468
4520 JOptaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 2857
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 16 500
4710 JWptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 51409
Razem: 4788 666
Plan finansowy na 2026 rok - 14 % algorytmu srodkéw Funduszu Pracy
Paragra Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2026r.
4010|Wynagrodzenia osobowe pracownikow 281128
4110]Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 47 596
Razem: 328724
Plan finansowy na 2026 rok - finansowanie dziatalnosci podstawowej - wptaty za cudzoziemcéw
paragra Nazwa paragrafu Plan finansowy
na 2026r.
4010|Wynagrodzenia osobowe pracownikow 27 300
4110|]Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4622
4120|Sktadki na Fundusz Pracy 668
4710 JWptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 410
Razem: 33 000
Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na aktywizacje oséb bezrobotnych na 2026 rok
przedstawia ponizsza tabela.
L.p. Nazwa zadania )
Plan finansowy na 2026r.
1 |Prace interwencyjne - refundacja 394 272,24
2 |Staie - stypendium 548 678,00
3 |Szkolenia w tym : 441,49
> koszty szkolen 0,00}
> stypendia szkoleniowe 441,49
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 0,00
> koszty przejazdu 0,00




4 |Studia podyplomowe w tym : 1033,20
> koszty szkolenia 0,00}
> stypendia szkoleniowe 1033,20
> ubezpieczenie NW 0,00
5 JRoboty publiczne - refundacja 27 208,75
6 |Prace spotecznie-uzyteczne 0,00
7 |Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym : Poradnictwo zawodowe. 0,00
8 |Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 0,00
9 |Bon zatrudnieniowy 0,00
10 ]Stypendium szkoleniowe w ramach bonu szkoleniowego 0,00
1-10 JRazem: algorytm srodkéw Funduszu Pracy 971 633,68]
L.p. Nazwa zadania Plan finansowy na 2026r.
1 |prace interwencyjne - refundacja 109 957,25
Razem: Rezerwa FP - zobowigzania 2026 109 957,25
L.p. Nazwa zadania Plan finansowy na 2026 r.
1 [Praceinterwencyjne - refundacja 100 800,00
2 [Staze - stypendium 168 836,00
3 |Roboty publiczne - refundacja 270 000,00
4 |Prace spotecznie-uzyteczne 180 864,00
Razem: Rezerwa FP przyznana na finansowanie w roku 2026 kosztéw realizacji form pomocy 720 500,00
bez EFS+
L.p. Nazwa zadania Plan finansowy na 2026r.
1. |Stypendia za staz w tym: 536 983,65
2. |Szkolenia zawodowe w tym: 68 400,00
> koszty szkolen 41 940,00
> stypendia szkoleniowe 23 400,00
> koszty egzaminu 2 700,00
> koszty ubezpieczenia egzaminu 360,00
> koszty przejazdu - szkolenia 0,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 0,00}
3. [Bon szkoleniowy w tym: 0,00
> koszty szkolen 0,00
> koszty przejazdu 0,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 0,00
4. |Stypendia szkoleniowe - bon szkoleniowy 0,00
5. [Bon na zasiedlenie 60 000,00
6. |Bon na zatrudnienie 0,00
3. |lednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 660 000,00
4. |Prace interwencyjne 704 400,00
1-4 | Razem: Projekt EFS + Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 2 029 783,65

OGOLEM - $rodki na aktywizacje 0s6b bezrobotnych wynosza :

Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na $wiadczenia obligatoryjne na 2026 rok

przedstawia ponizsza tabela.

3 831 874,58

Lp. Nazwa zadania Plan finansowy na 2026 r.
1 |zZasitki 6709 831,51
2 [|Dodatek aktywizacyjny 451 231,20
3 [Swiadczenia integracyjne 859 666,29
Razem: 8020729

Ill. Plan finansowy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - Srodki Funduszu Pracy na 2026 r.

L.p. |Nazwa zadania Plan finansowy na 2026r.
1. |Studia podyplomowe 0,00
2. [|Badania lekarskie - szkolenia 8 000,00
3. |Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy 647 000,00,
4. |Egzaminy 40 000,00




5. JPromocja KFS 5 000,00

1- 4| Razem: Krajowy Fundusz Szkoleniowy 700 000,00
OGOLEM wtacznie z Krajowym Funduszem Szkoleniowym i $wiadczeniami 12 552 603,58

obligatoryjnymi:

lll. Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan na 2026r.

L.p. Nazwa zadania Plan finansowy na 2026 rok
1. |zakup ustug pozostatych - Optaty i prowizje bankowe 62
2. |zakup ustug pozostatych - Optaty pocztowe 81 500
3. JEksploatacja systemu informatycznego w tym : 171 567.14
> Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: akcesoria komputerowe 9 509,14
> Zakup ustug remontowych 6 000
> Zakup ustug pozostatych 156 058
4. JRozwdj systemu informatycznego w tym : 80425
> Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: komputery i inne 80325
> Zakup ustug pozostatych: przewdz, przesyti i inne ustugi 100
> Wydatki na zakupy inwestycyjne paristwowych funduszy celowych 0|
. . 14 026
5. |Optaty z tyt.zakupu ustug telekomunikacyjnych
. oL . . . I 15 201,75
6. |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej
> Podrdze stuzbowe krajowe 0]
> Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 15 201,75
7. |Wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach i partnerach rynku pracy 5743
> Zakup ustug pozostatych - ogtoszenia w prasie 743
> Zakup ustug pozostatych - dziatania promocyjne. 5 000
8. [|Podréze stuzbowe krajowe 438|
9. |Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego i koszty zastepstwa procesowego 3600
Razem : 372 562,89
Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie dodatkéw motywacyjnych na 2026r.
L.p. Nazwa zadania Plan finansowy na 2026 rok
156842,79
1. |Dodatki motywacyjne !
Razem: 156 842,79
OGOLEM FUNDUSZ PRACY: 13 082 009,26
taczny plan finansowy na 2026 rok : budzet, Fundusz Pracy, projekty EFS wg. dziatéw
i rozdziatéw przedstawia ponizsza tabela .
Dziat Rozdziat Plan finansowy
na 2026 rok
851185156 3344
853185322 13 082 009,26
853185333 5 150 390,00
Razem : 18 235 743,26

Czarnkéw, dnia 30.04.2026r.

Sporzadzit: Monika Mierzwa



