
Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r.o rynku pracy i służbach zatrudnienia

bezrobotnych.

22 466 829,42 zł                                                                                                                                         

Plan  finansowy  

na 2025 rok.

I. Budżet - Uchwała Rady Powiatu Nr 311/2025 z dnia 30.12.2025r. 5 080 265,00 zł                                                          

>  zadania własne  - 4 849 670 zł

>  wpłaty za cudzoziemców  - 6 190 zł 

> 14% algorytmu środków Funduszu Pracy  - 221 237 zł 

> Składki na ubezp. zdrowotne oraz świadczenia dla osób nieobjętych obowiazkiem ubezp. zdrowotnego - 3 168 zł

II. Środki Funduszu Pracy

>Decyzja Nr DF-I-6020.15.9.2024.KS z dn.19 grudnia 2024r.  Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o przyznaniu 

środków  na Fundusz Pracy z przeznaczeniem na finansowanie:

 1)programów na rzecz promocji zatrudniania, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym 

relzowanych w ramach projektów EFS+:   6 505 214,88 zł  6 505 214,88 zł                                                          
2) zadań fakultatywnych: 423 225,54 zł 436 925,54 zł                                                             

 >Decyzja nr DF-I.6020.36.14.2025.MP z dnia 12 listopada 2025 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o przyznaniu  

dodatkowych srodków na koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemów teleinformatycznych 13 700 zł 

 > Decyzja nr DF-I.6020.15.4.2025.DG z dn. 29.08.2026 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o przyznaniu 

środków z rezerwy Funduszu Pracy z przeznaczeniem na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi 314 330,00 zł                                                             

 > Decyzja nr DF-I.6020.15.1.2025.JC/DG z dn. 07.05.2025 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o przyznaniu 

środków z rezerwy Funduszu Pracy na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi 613 171 zł                                                                  

III. Środki   Funduszu   Pracy  - Krajowy Fundusz Szkoleniowy 1 496 194 zł                                                                         

>Decyzja Nr DF-I-6020.38.8.2024.MK. z dn.9 grudnia  2024r  Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o przyznaniu 

  środków na  KFS  na finansowania zadań określonych  w art.69 ust.2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w 

wysokości: 1 377.400 zł.  

>Decyzja Nr DF-I-6020.32.10.2025.MP. z dn.7 lipca 2025r  Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o przyznaniu 

 rezerwy środków na  KFS  na finansowania zadań określonych  w art.125 ust.11 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia w 

wysokości: 118 794 zł.  

IV. Środki  Funduszu  Pracy  - świadczenia obligatoryjne 8 020 729,00 zł                                                                   

Głównym dysponentem środków Funduszu Pracy jest Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, który przekazuje dla samorządów

i świadczeń integracyjnych, natomiast   na   wydatki  związane  z  realizacją  programów  na   rzecz promocji  zatrudnienia, łagodzenia  skutków 

uwzględnia poziom i strukturę bezrobotnych w poszczególnych powiatach. 

I.  Plan finansowy  budżetu działalności podstawowej na 2025 rok - DOCHODY

(tekst jednolity Dz.U.2025, poz.620 z poźn.zm.) stosując ustawę z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych

powiatów środki obligatoryjne do wysokości potrzeb związanych z wypłatą zasiłków dla bezrobotnych, dodatków aktywizacyjnych 

(tekst jednolity -  Dz.U.2025, poz. 1483 z późn.zm).

Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie na dzień 31.12.2025r.  dysponuje kwotą środków  w  wysokości:

bezrobocia i aktywizacji zawodowej  osób  bezrobotnych,  środki są   limitowane  do wysokości   wynikającej  z  algorytmu ich podziału,  który 

Fundusz Pracy jest  państwowym  funduszem celowym przeznaczonym na zasiłki dla bezrobotnych i aktywizację zawodową osób 



 Paragraf  Nazwa  paragrafu Plan  finansowy  

 na 2025 r. 

0620 Wpływy z opłat za zezwolenia, akredytacje oraz opłaty ewidencyjne, w tym opłaty za częstotliwości 490

0630 Wpływy z tytułu opłat i kosztów sądowych oraz inncyh opłat uiszczanych na rzecz Skarbu Państwa z 

tytułu postepowania sądowego i prokuratorskiego

1 800

0690 Wpływy z różnych opłat 5 700
0830 Wpływy z usług 77 307
0870 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 0
0940 Wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych 3 168
0970 Wpływy z różnych dochodów 13 614

Razem: 102 079

I.  Plan finansowy  budżetu działalności podstawowej na 2025 rok - WYDATKI - ZADANIA WŁASNE

 Paragraf  Nazwa  paragrafu Plan  finansowy  

 na 2025 r. 

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 33 326

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 193 963
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 239 110

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 540 677

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 63 198

4140 Wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 473

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 52 961

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 69 367

4220 Zakup środków żywności 1 070

4260 Zakup energii 181 566
4270 Zakup usług remontowych 127 909

4280 Zakup usług zdrowotnych 10 300

4300 Zakup usług pozostałych 133 614
4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 6 507
4390 Zakup usług obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 517
4410 Podróże służbowe krajowe 11 227
4430 Różne opłaty i składki 148
4440 Odpisy na Zakładowy  Fundusz Świadczeń Socjalnych 126 392
4480 Podatek od nieruchomości 12 846
4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 2 685
4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami  korpusu służby  cywilnej 17 991
4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 23 823

Razem: 4 849 670

Plan  finansowy  

na 2025 r. 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 188 568

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 32 669

Razem: 221 237

Plan finansowy na 2025 rok  - finansowanie działalności podstawowej - wpłaty za cudzoziemców 

Plan  finansowy  

na 2025 r. 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 5 156

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 877

4120 Składki na Fundusz Pracy 125
4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 32

Razem: 6 190

II

L.p. Nazwa zadania
Plan  finansowy  na 2025 r.  

Nazwa paragrafu 

 Paragraf  

Plan finansowy na  2025 rok  - 14 % algorytmu środków Funduszu Pracy 

Nazwa paragrafu 

 przedstawia poniższa  tabela.  
 Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na aktywizację osób bezrobotnych na 2025 rok

 Paragraf  



1 Prace interwencyjne - refundacja 898 810,11

2 Staże  - stypendium  1 161 111,70

3 Szkolenia w tym : 162 449,74
> koszty szkoleń 113 110,00

> stypendia szkoleniowe 49 339,74

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 0,00

> koszty przejazdu 0,00

4 Studia podyplomowe  w tym : 7 312,01

> koszty szkolenia 0,00
> stypendia szkoleniowe 7 312,01

> ubezpieczenie NW 0,00

5 Roboty publiczne - refundacja 465 953,15

6 Prace społecznie-użyteczne 71 611,56

7 Badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne w tym : Poradnictwo zawodowe. 200,00

8 Jednorazowe środki na podjęcie działalności  gospodarczej 1 205 218,08

9 Refundacja kosztów wyposazenia lub doposażenia stanowiska pracy 480 441,11

10 Stypendium szkoleniowe  w ramach bonu szkoleniowego  0,00

1-10 Razem: algorytm środków Funduszu Pracy 4 453 107,46

L.p. Nazwa zadania Plan  finansowy  na 2025 r.  

1 Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 314 330,00

Razem: Rezerwa FP na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi 

314 330,00

L.p. Nazwa zadania Plan  finansowy  na 2025 r.  

1 Prace interwencyjne - refundacja 51 852,85

2 Staże  - stypendium  352 608,32

3 Roboty publiczne - refundacja 0,00

4 Prace społecznie-użyteczne 208 709,83

Razem: Rezerwa FP na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi

613 171,00

L.p. Nazwa zadania Plan  finansowy  na 2025 r.  

1. Stypendia za staż  w tym: 497 950,39

2. Szkolenia zawodowe w tym: 108 949,01

> koszty szkoleń 80 683,00

> stypendia szkoleniowe 28 266,01

> koszty egzaminu 0,00

> koszty ubezpieczenia egzaminu 0,00

> koszty przejazdu - szkolenia 0,00

> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 0,00

3. Bon szkoleniowy  w tym: 0,00

> koszty szkoleń 0,00

> koszty przejazdu 0,00
> badania lekarskie psychologiczne i specjalistyczne 0,00

4. Stypendia szkoleniowe - bon szkoleniowy  0,00

5. Bon na zasiedlenie 132 000,00

6. Bon na zatrudnienie 0,00

7. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 854 380,44

8. Prace interwencyjne 458 827,58

1-8  Razem: Projekt EFS + Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 2 052 107,42

OGÓŁEM  -  środki na aktywizację osób bezrobotnych wynoszą : 7 432 715,88

L.p. Nazwa zadania Plan  finansowy  na 2025 r.  

1 Zasiłki 6 709 831,51

2 Dodatek aktywizacyjny 451 231,20

3 Świadczenia integracyjne 859 666,29

Razem: 8 020 729

 Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na świadczenia obligatoryjne na 2025 rok

 przedstawia poniższa  tabela.  

III. Plan finansowy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - środki Funduszu Pracy na 2025 r.                                                             



L.p. Nazwa zadania Plan  finansowy  na 2025r. 

1. Studia podyplomowe 60 893,60

2. Badania lekarskie - szkolenia 700,00

3. Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy 1 388 612,40

4. Egzaminy 45 988,00

5. Promocja KFS 0,00

1- 5  Razem: Krajowy Fundusz Szkoleniowy 1 496 194,00

16 949 638,88

L.p. Nazwa zadania Plan  finansowy  na 2025 rok

1. Zakup usług pozostałych - Opłaty i prowizje bankowe 847

2. Zakup usług pozostałych  - Opłaty  pocztowe 76 504
3. Eksploatacja  systemu informatycznego w tym : 136 709,67

> Zakup materiałów i wyposażenia  w tym: akcesoria komputerowe 9 854,67

> Zakup usług remontowych 0

> Zakup usług pozostałych 126 855

4. Rozwój   systemu informatycznego w tym : 142 684

> Zakup materiałów i wyposażenia  w tym: komputery i inne 142 652

> Zakup usług pozostałych: przewóz, przesyłi i inne usługi 32

> Wydatki na zakupy inwestycyjne państwowych funduszy celowych 0

5. Opłaty z tyt.zakupu usług telekomunikacyjnych 
8 181

6. Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 
12 912,54

> Podróże służbowe krajowe 0

> Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 12 912,54

7. Dodatki do wynagrodzeń 12 813,33

8. Wydawanie i rozpowszechnianie informacji o usługach i partnerach  rynku pracy 3 660

> Zakup usług pozostałych  - ogłoszenia w prasie 0

> Zakup usług pozostałych  - działania promocyjne. 3 660

9. Podróże służbowe krajowe 18

10. Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego i koszty zastępstwa procesowego 2 617

396 946,54

L.p. Nazwa zadania
Plan  finansowy  na 2025 rok

1. Dodatki motywacyjne
39979,00

39 979,00

17 386 564,42

Plan  finansowy  

na 2025 rok

851 85156 3 168

853 85322 17 386 564,42

853 85333 5 077 097,00

22 466 829,42

Czarnków, dnia 31.12.2025r. 

Sporządził: Monika Mierzwa

Dział Rozdział

III.  Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadań na 2025r. 

Razem : 

Razem : 

Łączny plan finansowy na  2025 rok : budżet, Fundusz Pracy,  projekty EFS  wg. działów 

i rozdziałów  przedstawia poniższa tabela .

OGÓŁEM FUNDUSZ PRACY:  

OGÓŁEM włącznie z Krajowym Funduszem Szkoleniowym i świadczeniami 

obligatoryjnymi:  

 Plan finansowo-zadaniowy Funduszu Pracy na finansowanie dodatków motywacyjnych na 2025r. 

Razem : 


